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Punctaj
Nr. I 5 e
crt. Criteriiie generale/ subcriterii Maxim | Autoevalu | Consiliul Comisie Comisie
are consultativ | judeteani | contestatii
1. Ceriteriul activititilor complexe cu valoare instructiv-educativi 920

a) Rezultate deosebite obtinute in pregitirea prescolarilor, materializate in progresul cepiilor | 10
pe domenii de dezvoltare, inregistrate in Fisa de apreciere a progresului copilului
prescolar inainte de intrarea in clasa pregititoare. ca o confirnare a parcurgerii coerente
si cu consecventd a curriculumului pentru ecucatie timpurie in vigoare si a atingerii
obiectivelor/elementelor de competentd mentionaze in acesta, rezultate deosebite obtinute
in pregitirea elevilor materializate in progresul elevilor la clasi sau in rezultate ale
elevilor la clasa, la testari si examene natonale de sfarsit de ciclu/rezultate obtinute cu
clasa si individual la disciplinele de specialitate din invatimartul tehnologic sivocational,
pe baza datelor statistice de la nivelul unititii de invifimant, ca o confirmare a atingerii




obiectivelor/competentelor speciZice impuse de curriculumul scolar in vigoare, respectiv
rezultate deosebite in activitati specifice de cons:liere psihopedagogicd si de management
al vietii personale si al carierei in scopul imbunagitirii performantelor scolare, de reducere
a abandonului scolar si de crestere a frecventei elevilor la cursuri, in activititi de facilitare
a procesului de incluziune scolari si in remedierea limbajului si comunicarii cu impact in
integrarea scolari si sociald a copilului

a.l. Progresul prescolarilor raportat la evaluzrea initiald, la domeniile Dezvoltarea

limbajului, a comunicérii si premisele citirii si scrierii si Dezvoltarea cognitivi si
cunoasterea lumii (Maximum 10 p):

- a.1.1 Dezvoltarea limbajului, a comunicirii si premisele citirii si scrierii —
maximum S puncte
- Progres pentru 70 % - 100% din nr. preszolarilor 1,00 p/an x 5 ani = 5 puncte
- Progres pentru 40 % - 69,99% din nr. prescolarilor0,70 ¢/ an x 5 ani = 3,5puncte
- Progres pentru  10% - 3¢,99% din nr. prescolarilor 0,40 p/ an x 5 ani = 2puncte
- a.1.2 Dezvoltarea cognitivi si cunoasterea lumii — maximum Spuncte
- Progres pentru 70 % - 1€0% din nr. prescolarilor 1,00p/an x 5 ani = Spuncte
- Progrespentru 40 % - 69,99% din nr. prescolarilor 0,7C p/ an x 5 ani = 3,5
puncte
- Progres pentru  10% - 3¢,99% din nr. prescolarilor 0,40 p/ an x 5 ani = 2 puncte
Documente justificative: centraiizator evaluare inifiald §i evaluare finald, raport
pentru fiecare an din perioada evaluatd din care sd reiasd progresul inregistrat gi
adeverintd ain care sd rezulte progresul copiilor la grupd pentru: fiecare an din perioada
evaluald, eliberatd de director, pe baza datelor statistice de la nivelul unitdfii de
invafamant; ( la domeniile Dezvoitarea limbajilui, a comunicéwii §i premisele citirii i
scrierii si Dezvoitarea cognitivd ;i cunoasterea lumii)

b)

Rezultate deosebite obtinute “n pregitirea prescolarilor/elevilor din categorii
dezavantajate (prescolari sau elevi cu cerinte educationale speciale din invatiméntul
special, integrati in invitimantul de mas3, copii din familii monoparentale, copii in
plasament, copii crescuti de rude, copii din corrunitati sirace/comunititi izolate, périnti
plecati in striindtate, copii scolarizati la domiciliu sau in spital, copii cu HIV etc.)

2,4 p/anx 5 ani = 12puncte (pentra rezultatele obt.nute in pregitirea elevilor care se
incadreazi in csl putin una dintre categoriile dezavantajate mentionate)

Nota: Se acordd punctaj numai pentru prescolarii din grupele la care a fost incadrat cadrul
didactic.

Documente justificative: copii diplome, cu precizarea numelui cadrului didactic care a
pregatit elewul / alte documente relevante pentru pregitirec elevilor din categorii
dezavaniajate insotite de adeverintsi din care sd rezulte: numele cadrului didactic care a
pregatit elevul, tipul de rezultat s: categoria dezavantajatd din care face parte

12

Initierea si/sau aolicarea la grup&/clasd a unor metode, procedee si tehnici de abordare a
predarii-invétarii-evaludrii _inovative, preluate din cercetarea educationald de profil,

10




prom.ovate in cadrul unor proiecte cu finantare externd (inclusiv schimburi de experienti

sau mobilitéti), al unor proiecte la nivel judetean (in parteneriat cu institutii de invitimant

superior de profil sau organizatii neguvernamentale cu experientd relevanti in domeniu)

si/sau promovate de Ministerul Zducatiei la nivel national, prin scrisorile metodice,

respectiv in activitatea de consiliere psihopedagogicé/de interventie logopedicd a unor

metode, procedee i tehnici inovetive(Maximum 10 puncte)

c.l.initiere — 10 pZ,00 p/an x 5 ari = 10p

c.2.aplicare — 10 p 2,00 p/an x 5 ani = 10p
Documente justificative: adeverinte din care sd rezulte inifiereasi/sau aplicarea la clasd
a unor metode, procedee §i tehnici de abordare a preddrii-invitirii-evaludrii inovative,
preluate din cercetarea educationaiéi de projil, promovate in cadrul unor proiecte cu
Jinantare externd (inclusiv schimburi de experientd sau macbilitc#i) al unor proiecte la
nivel judefean (in pavteneriat cu institutii de invdimant superior de profil sau organizatii
neguvernameriale cu experientd relevantd in domeniu) si/sau promovate de Ministerul
Educatiei la nivel national, prin scrisorile metodice, respectiv in activitatea de consiliere
psihopedagogrci/de interventie logopedicd a unor metode, procedez si tehnici inovative

d) Performante dovedite in pregatirea prescolarilorsi elevilor distingi la olimpiade | 7
scolaresi/sau concursuri de profil corelat cu disciplina predati, materializate prin
obtinerea premiilor 1, II, III, mentiunilor/premiilor simentivnilor speciale la etapa
Judeteandsi a municipiului  Bucuresti/sector/interjudeteani#/national/internationali,
incluse in programul de activit¥i si in calendarul inspectoratului scolar/Ministerul
Educatiei si;sau pregitirea loturilor olimpice de elevi

PREMII:

Faza internaticnala, nationald, judeteend/ interjudeteani

- PremiulI -7 p (1,4p/an)

- Premiul II -6 p (1,2p/an)

- Premiullll -5 p (1p/an)

- Premiul special/mentiuni - 4 p (0,8 p/an)

Nota: punctajele se pot cumula, in lim:ta maximi de 7 p.

Documente justificative: copii dipiome, cu precizarea numelui cadrului didactic care a
pregatit elevul (in cazul in care pe diplomd nu este vrecizat numele profesorului
coordonator, este necesard certificarea de cditre directorul unitdfii deinvitamant).

e) Rezultate dzosebize obtinute in centrele de excelents, in certrele de resurse pentru | 10

educatiesi dezvoltare, in centrele multifunctionale pentru educatie timpurie, certificate de
inspectorul de specialitate/organizatia coordonatoare si/sau -ezultate deosebite obtinute cu
prescolarii sau elevii cu cerinte educationale speciale si/sau tulburiri de invitare,
certificate de directorul unitatii de invafimant/inspectorul de specialitate sau directorul
centrului jucefean de resurse siasistentieducationald/Centrului Municipiului Bucuresti de
Resurse siAsistenta Educationald
e.l. rezultatele deosebite obtinute in centrele de exczlentd, in Centrele de
Resurse pentru Educatiesi Dezvoltare, i1 centrele multifunctionale pentru educatie timpurie




certificate de inspectorul de specialitate/ organizatiacoordonatoare
—10 p(2 p/an x 5 ani = 10 p)
SI/SAU
e.2. rezultate deosebite obtinute cu prescolariisau elevii cu cerinte educationale
speciale si/sau tulburdri de irvétare, certificate de directorul unititii de
invatimant/inspectorul de specialitate sau directorul Centrului Judetean de Resurse
siAsistentdEducationald — 10 p (2 p/an x 5 ani = 10p)

Documente justificative:

. el: documente din care sd reiasd regultatele deosebite obtinute in centrele
deexcelentd,
o e2:documente din care sd reiasd rezultatele deosebite obfinute, certificate de

directorul unitdtii de invdiamant si avizate de directorul Centrului Judefean de
Resurse si Asistentd Educationald:

»  PIP avizat de directorul unitdtii de invitamant si avizat de director CJRAE, din
care sd reiasd rezultatele obtinute, progresuleievului:

» _copii diplome avizate de directorul CJRAE

f) Participarea, in calitate de membru al comisiei de evaluare/orgznizare, la olimpiadele si | 8
concursurile de profil, etapele pe sector, judetene, interjudetene, nationale si
internagionale incluse in programul de activitdfi si in calendarul inspectoratului
scolar/Ministerul Educatiei (Maximum 8 puncte)

. presedinte/ vicepresedinte/secretar al comisiei de organizare/ evaluare - 3

p/activitate

. membru al comisiei de organizare a olimpiadei/concursulu: — 2 p/activitate

. evaluator — 2 p/activitate

. asistent - 1 p/activitate

Nota: punctajele se pot cumula, in limita maximi de 8 p.
Documente justificative: adeverinte eliberate de Inspectoratul Scolar sau scoala
organizatoare/ copie decizie de corstituire acomisiei

g) Implicare in activitatea de tratare diferentiatd a prescolarilor/elevilor din grupele/clasele | 12

cu regim simultan/alternative educationale si'sau in implementarea activititilor de
invitare remediala

g.1. implicarea in activitate de tratare diferentiatd la grupele combinate — 1,2p/an

g.2 .implicarea in activitate de tratare diferentiati la clasele din alternativele educationale —

2,4p/an

g.3. implicarea in implementarea activitétilor de inviare remediali— 2,4p/an

Nota: punctajele se pot cumula, in limita maximd de 12p.

Documente justificative: adeverinfe si/sau al'e documente justificative din care sd
reiasd implicarea in activitatea de tratare diferentiatd a elevilor din clasele cu regim
simultan /alternative/educatie remediald




h) Implementarea unor proiecte educationale inovatoare, recunoscute si aprobate la nivel
local/judetean/interjudetean/national/international (in  domenii  precum: educatie
parentald, educatie ecologicd, educatie pentru sinatate, educatic financiard, educatie
emotionald, educatie incluzivi. educaiie remediald - inclusiv prin elaborarea si
operationalizarea planurilor individualizate de invatare, educatie interculturald, educatie
pentru miscare etc.) si/sau implicarea in implementarea programului "Scoala dupa scoala"
ca activitate neremunerats, respectiv a programulbui "A doua sansi"

h.1. proiecte educationale inovatoare recunoscute si aprobate la nivel:

* international — 10p

* national — 8p

* interjudetear — 6p

* judetean — 4p

* local —2p

h.2. implicarea in implementarea programului “Scoala dupd scoali” ca activitate
neremunerati sau ,,A doua sansa” — 10 p

Noti: punctajele se pot cumula, in I'mita maximd de 10 p.

Documente justificative: adeveringd si/sau alte documente justificative din care sd reiasd
domeniul si dznumirea proiectului implemzntat, nivelul la care a fost aprobat (local/

Judetean/ interjudetean/ national/ international si implicarea cadrului didactic in

implementare;

adeveringd din care sd reiasd implicarea in implemeniarea programului “Scoala dupd

scoald” ca activitate neremuneratd scu ,, A doua sansd”

10

i) Participarea, in calitate de autor.'coautor, la elaborarea de manuale scolare aprobate de
Ministerul Educatiei., sau la traducerea de manuele scolare din limba romana intr-o limba
a minoritatii nationale, care are Invitimant cu predare in limba materni, sau la
conceperea unor resurse educationale deschise/auxiliare curriculare pentru disciplinele de
studiv/ mijloace de invatimén:, oferite gratuit pentru a asigura accesul elevilor,
profesorilor siparintilor la materizle educationale de calitate*

11

i.1) Autor/coautor, la elaborarea de manuale scolare aprobate Ministerul Educatiei
Documente justificative: copie pentru fiecare lucrare

i.2) Autor/coautor un proiect de manual scolar OM 5645/2017
Documente justificative: copie pentru fiecare manual scolar

i.3) Traducerea de manuale scolare din limba roména intr-o limba a minoritatii nationale
Documente justificative: copie pentru fiecare manual scolar tradus

i.4) Elaborarea de auxiliare curriculare -4 p/auxiliar curricular ‘
Documente justificative: copie pemtru fiecare auxiliar curricular;documente din
care sd reiasd cd auxiliarele curriculare pertru disciplinele de studiu au fost oferite
gratuit pentru a asigura accesul elevilor, profesorilor si périntilor la materiale
educaticnale de calitate.

i.5) Resursd educationald publicatd in format electronic pe platforme educationale




destinate elevilor/ mijloace de “nvitZmant- 1p/resursi educationali publicati
Documente justificative: zdeverintd din care sd reiasd publicarea resursei
educationale in format elecwonic pe platforme educaticnale destinate elevilor/
mijloace de invatdmant

Performante deosebite in inovarea didacticii/ management educational 40
a) Contributie la implementarea reformei curriculare le nivel national, prin | 5
elaborarea/participarea la elaberarea de programe scolare, regulamente, metodologii,
oroceduri, studii/cercetari in domeniu, la nivel natioral
. programe scolare — 5p
e regulamente — 3 p
’ metodologii—3 p
o proceduri —3 p
e studii/cercetiri in domeniu— 3 p
Notd: punctajele se pot cumula, in limiia maximd de 5 p
Documente justificative: adeverintd eiiberatd de Ministerul Zducctiei sau copii certificate
de pe documentele elaborate la nivel national, cu mentionarea nmumelui cadrului didactic
b) Elaborarea/perticiparea la elaborarea de programe scolare (inclusiv cele pentru | 2
discipline optionale noi), proceduri, studii/cercetari in domeniu, la nivel judetean si
local
° programe scolare — 2p /programa
. proceduri — 1 p /procedura
e studii/cercetiri in domeniu — 1 p/studiu
Nota: punctajele se pot cumula, in limita maximd dz 2 p
Documente justificative: adeverintd eiiberatd de ISJ/directorul unitéfii de invdtdmant sau
copii de pe documentele elaborate la nivel judetean'local, cu mentionarea numelui cadrului
didactic ‘
c) Elaborarea/participzrea la elaborarea de indrumitoare/ghiduri metodice, suporturi de curs | 5

avizate de inspectoratul scolar sau de Ministerul Educatiei, articole in reviste/publicatii de
specialitate, inregistratz cu ISBN/ISSN

c.1.elaborarea /participarea la elaborare de indrumitoare /ghiduri metodice avizatede

MINISTERUL EDUCATIE: - 2,5 p/indrumitor sau ghid metcdic

¢.2. elaborarea/participarea la elaborare suport ce curs acreditat pentru oferte de formare

avizate de Ministerul Educatiei — 3 p/ suport de curs

¢.3. elaborarea/ participarea la elaborare suport de curs pantru oferte de formare avizate
de Ministerul Educatiei— 2 p/ suport decurs

c.4.elaborarea/ participarea la elaborare de articcle in reviste/ publicatii de specialitate

~1 p/ articol /publicatie de specialitate, inrsgistrate cu ISBN/"SSN




Noti: punctajele se pot cumula, in Fraita maximd dz 5 p .
Documente justificative: copii de pe ghid, articol, adeverinte pentru certificarea elabordrii
suportului de curs avizat de Ministerul Educatiei/ IS.”

d) Realizarea/participzerea la realizarea de softuri educationalz in specialitate, platforme de e-
learning pentru sustinerea progresului scolar, avizate de Ministerul Educatiei

d.1. realizarea/participarea la realizare de softuri educationale in specialitate, avizate

de Ministerul Educatiei —4p/soft

d.2.realizarea/ varticivarea la realizere de platforme de e-learning pentru sustinerea
progresului scolar, avizate de Ministerul Educatiei— 4 p/ platforme-learning

Nota: punctajele se pot cumula, in limita maximd dz 4 p .
Documente justificative: adeverinte si alte documerite justificative

e) Activitatea de meniorat, de formatcr in formarea continud a personalului din invifimant,
activitatea susfinutd in cadrul cercurilor pedagogice in vederea promovirii accesului la o
educatie de calitate pentru toti (se puncteazi programele de formare si mentorat care rispund
cerintei)
e.1. activitate de formator in formarea continui in vaderea promova:ii accesului la
o educatie de caiitate pentru toti — 1 p/curs deformare/an,
e.2. activitate de mentorat in vederea promovirii accesului la o educatie de calitate pentru
toti—1p/an
e.3. activitatea sustinuzd in cadrul cescurilor pedagogice in vederea promovirii accesului la o
educatie de calitate pentru toti — 1 p/activitate

Nota: punctajele se pot cumula, in I'mita maximd de 5 p.
Decumente jusiificative: adeverinfe 51, sau alte documente justificative

) Activitatea in cadrul comisiilor de eticd, comisii paritare/de dialog social, comisii de
evaluare si asigurare a calitatii in educafie, comisii dz sinatatz si securitate in muncs, comisii
PSI si situatii de urgentd, activitate ir: celitate de membru in comisiile de ocupare a posturilor
didactice vacante la nivel judetean/el municipiului Bucuresti, activitatea de coordonator al
ceatrului judetean de esistentd psihopedagogica (CJAP)/ centrul logopedic interscolar (CLI),
acivitate in organisrmele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate federatiilor
sindicale reprezentative la nivel de setor de activitate invitimant preuniversitar/semnatare
ale contractului colect:v de munci la nivel de sector de activitate inviimant preuniversitar,
precum i in cadrul asociafiilor profesionale ale cadrelor didactice la nivel
local/judetean/national/international
Activitatea de membru in:

. comisii de etici —2p
. comisii paritare/de dialog social 2p
. comisii de evaluare si asigurare a calitatii in educatie —2p

. comisii de sZnitate si secur-tate in munci —2p




o comisii PSI si situatii de urgenta —2p

. activitate in calitate de membru in comisiile de ocupare a posturilor didactice
vacante la nivel judetean—2 p
. activitate in organismele de conducere ale organizatiibor sindicale afiliate

federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de =zctivitate invifimant
preuniversitar —2p
. asociatii profesionale ale cadrelor didactice la nivel local /jucetean /national/ -2p
Nota: punctajele se pot cumula, in Himita maximd de 4 p

Documente justificative: adeveringe / copii decizii

g) Activitatea de metodist, membru in consiliul consultativ de secialitate de la nivelul
inspectoratului scoler, coordonator de cerc pedagogic, certificatd, dupi caz, de inspectorul de
specialitate si de inspectorul gcolar general sau de director

o metodist ISJ —4p

° membru n consiliul consulativ de specialitate de la nivelul inspectoratului

scolar/consiliul consultativ al ISJ Dam>ovita —4p

. coordonator de cerc pedagogic —4p
Documente justificative: adeverinte cliberate de ISJ Dambovita

h) Activitate desfasurati, la solicitarea Ministerul Educatiei, in cadral Comisiei Nationale de
Specialitate, al unor comisii tehnice/grupuri de lucru pentru slaborarea unor acte
normative/administrative sau al unor comisii de evaluare constituite la nivel national/al
Ministerul Educatiei, in calitate de reprezentant desemnat de citre omisiile nationale de
organizare sidesfisurare a examenelcr nationale, activitatea de evaluator de manuale
scolare/auxiliare didactice/mijloace de invatdmant/resurse educationale deschise/portofolii
pentru Corpul National de Experti in Management Educational, activitate in calitate de
membru al Corpului de Experti al Co-pului de Control al Minsterulu: Educatiei.

Activitate de membru:

. in cadrul Comisiei Nationale de Specialitate, a unor comisii

tehnice/grupuri de lucru pentru elaborarea unor acte normat've/admimistrative —

10p

o in calitate de reprezentant desemnat de citre comisiile nationale de

organizare si desfisurare a examenelcr nationale (delegat ME) — 10p

*  1n calitate de evaluator manuale gcolare— 10p

*  in calitate de evaluator auxiliars didactice - 8p

. in calitate de evaluator mijloace d= invatimant — 8p

*  in calitate de evaluator de resurse educationale deschise — 8p

*  in calitate de evaluator portofolii pentru Corpul Naticnal de Experti in Management

Educational— 8p
*  in calitate de membru al Corpului de Experti al Corpului de Control al Ministerului
Educatiei — 8 p

10




Notd: punctajele se pot cumula, in limita maximd de 10p.
Documente justificative: adeverinte / copie decizie

i) Participarea cu comunicéri la simpozioane, conferinte zonale, ‘udetene, nationalesi/sau
internationale, cursuri de perfectionare “n domeniu sau In management educational, dovedite
prin documente oficiele ale manifestzrii si care demonstreazi performantele deosebite ale
cadrului didactic in inovarea didactica
i.1. participarea cu comunicéri la simpozioane, conferinte

* lanivel zonal/judetean — 0,50p/paricipare

* la nivel national — 0,75p/participare

* lanivel internatioral — 1p/participars

i.2. cursuri de perfectionare in domsniu sau in management educational — 1 p/curs

Noti: punctajele se pot cumula, in limua maximd de 1 p
Documente justificative: adeverinte / certificate / diplome

Activititi extracurriculare si implicarea in proiecte (inclusiv proiecte cu finantare
europeandi nerambursabili: Erasmus+. POSDRU, POCU, transfrontaliere, Banca
Mondiali si altele similare)/programe de formare profesionali

15

a) Implementare/coordonare/participare la proiecte/orograme de formare profesionald**

a.l) | Implementare/coordonare prciecte/programe de formare profesionali

. membru in echipz de management a proiectului/ coordonator program
formare - Sp

o membru in echipz implementare a proiectului/ membru in echipa de

implementare a programulu. de formare (formator, responsabil de program)-3p

Documente justificative:

adeverinte si/sau alte documen-e

a.2) | Participare la proiecte/programs de formare profesionali
o 2 p/ proiect /progra: acreditat Miristerul Educatie:
o 1p /program avizat M:nisteral Educatiei
Punctajele pentru se pot cumula, in limitd maximd de 3 puncte.
Documente justificative:
adeverinte si/sau alte documente

b) Implementare/coordonare/participare la proiecte zonale, ‘udetene, nationale sau
internationale care vizeaza domeniul activititilo-vextragcolare si care sunt relevante din
perspectiva prevenirii si combateri: abandonului scolar si a parasirii timpurii a scolii sau
pentru dezvcltarea personald a pregcolarilor/elevi or profesionala=**

b.1) | Implementare/coordonare preiecte
b1.1. Cocrdonare/ membru al ectipei de management a proiectului ( Maximum
S puncte)

. la nivel international — Sp




o la nivel national — 4,5 p

. la nivel interjudetear — 4,5p
. la nivel judetean— 4 p
. la nivel local — 3,5p
b1.2. Membru al echipe: de implementare a proiectelor iMaximum 3 puncte)
’ la nivel international — 4p
’ la nivel national — 3,5 p
. la nivel interjudetear. — 3,5p
. la nivel judetean - 3 p
. la nivel local —2,5p

Noti: punctgjele se pot cumula, in limitd maximd de 5 puncte.
Documente justificative: acdeverinte eliberate de institupia implicatd si /sau alte
documente justificative

b.2) | Participare la proiecte
participare in proiecte din categoria mentionatd (Maximum 2 puncte);

. la nivel international — 3p
. la nivel national — 2, 5p
. la nivel interjudetean — 2,5p
U la nivel judetean — 2 p
. la nivel local — 1,5p

Nota: punctajele se pot cumula, in limitd maximd de 3 puncte.
Documente justificative: aaeverinte eliberate de institufia implicatd si /sau alte
documente justificative

c) Participarea la aciivitdi de voluntariat, inclusiv participerea la activitatile din cadrul
Strategiei nationale de actiune comunitard, indrumarea de formatiuni/ansambluri de elevi
cu activitdti in domeniul artistic/programare/modelare/robctica, performante dovedite in
pregdtirea elsvilor la concursuri cultural-artistice, tehnico-stiintifize si sportive etc.

c.1. activitati de voluatariat, inclusiv participarea la activititle din cadrul Strategiei

nationale d actiune coriunitard — 2p

¢.2. indrumarea de formatiuni/ansambluri de elevi cu activititi in domeniul

artistic/programare/modelare/robotic — 1 p

¢.3. perfomante dovedite in pregitirez elevilor la concursuri cul-ural-artistice,

tehnico-stiintifice si sportive —2p

Nota: punctajele se pot cumula, in limita maximd de 3 p
Documente justificative: adeverinte, copii diplome cu mentionarea numelui cadrului
didactic indrumito- de formatiuni’ansambluri etc.

d) Initierea/organizarea/participarea la schimburi de experienta cu alte unititi de invatamant,
retele sau proiecte nterscolare
. initiere — 1,50 p /schimb/ retea /proiect




° organizare — 1 p /schimb/ retea /proiect

° participare —0,50 p /schimo; retea /proiect

Nota: punctajele se pot cumula, in lraita maximd dz 2 p
Documente justificative: adeverir(d eliberatc de institutia implicatd in schimbul de
experientd §i/ sau alte documente justificative

Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionala 5
a) Atragerea de fonduri europene in cadrul unor proiecte cu finantare europeand | 2
nerambursabild (Erasmus+, POSDRU, POCU, transfrontaliere, Banca Mondiali si altele
similare), de alte finantdri extrabugetare penru unitatea de invitimant, centre de
documentare si informare, laborazcare etc., avand ca efect cresterea calititii activitatii
institutionale si a procesului de predare-invitarz-evaluare. incadrarea in bugetul alocat
calculat conform formulei de finantere
einitiere — 1,50 p /schimb/ retea /pro-ect
. organizare — 1 p /schimb/ ratea /proiect
. participare — 0,50 p /schim»/ retea /proiect
Neta: punctajele se pot cumula, in Emita maximd de 2 p
Documente justificative: adeverintd eliberaté: de institwtia implicatd in schimbul de
experientd §i/ sau alte documente justificative
b) Existenta unui progres semnificativ in privinta dotdrii spatiilor uritatii de invatimant, a | 2

mijloacelor de invitimantsi a altor resurse educationale, conform nevoilor comunititii
scolare (beneficiari ai educatiei, cadre didactice si personal administrativ) si tintelor de
dezvoltare stabilite prin proiectul ds dezvoltare irstitutionali

b.1. dotarea spatiilor unitatii de invatimant —2p

b.2. mijloace de invatamantsi alte resurss educationzle — 2p
Documente justificative: adeverintd /documente justificctive cevtificate de directorul
unitdfii de invdjamant din care sd reiasd adecvarea la nevoile comunitdtii scolare si la
Jintele de dezvoltare stabilite prirv. proiectul de dezvoltare institutionald




¢) Participare si implicare in activitztez comisiilor si consiliilor la nivel de unitate/ institutie/ | 1
local/ judetean/ national, precura si/sau in realizarea de parteneriate institutionale in
concordantd cu nevoile comunitd;iiscolaresi cu tintele stabilite, cu efecte pozitive in
domeniul incluziunii sociale gi dezvoltarii durabile, inclusiv in calitate de observator

c.1. activitatea in comisii si consilii lan-vel:

. national — 1p
o judetean — 1p
. local — 0,75p
. unitate/ institutie — 0,50p

¢.2. realizarea de parteneriate institutionale — 0,5 p/parteneriat
Notd: pentru comisiile/consiliile la nivel mafional §i judetean se anexeazd copia
documentului emis de Ministerul Educatiei /ISJ Ddmbovita.
Documente justificative: adeverinti si / sau documente justificative certificate de
directorul unitatii de invatimant, cop:a documentului emis de M:nisterul Educatiei /IS
Déambovita, certificatd in cazul comisiilor/consiliilor la nivel national si judetean; copie
acord de partenerial si document din care si reiasd implicarea cadrului didactic in
realizarea parteneriatului adecvat la nevoile comunititii scolare si la tintele stabilite, cu
efecte pozitive in domeniul incluziunii sociale s dezvoltirii durabile.

PUNCTAJ TOTAL 150

*

La punctul 1.i), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile i.1) - i.5) este mai mare de 11 puncte, se acordd punctajul maxim dz 11 puncte.
** La punctul 3.a), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile a. 1) - a.2) este mai mare de S puncte, se acordd punctajul maxim de 5 puncte.
##% La punctul 3.b), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile 9.1) - b.2) este mai mare de 5 puncte, se acorda punctajul maxim de 5 puncte.

Semnatura
candidat

Semnéturd
inspector
scolar

Semnatura

presedinte

comisie de
evaluare

Semndtura
presedinte
comisie de
contestatii

NOTA (extras din PROCEDURA OPERATIONALA privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic de predare, de conducers, indrumare si control,

Sesiunea 2021)

Dosarul cuprinde documentele previzute la art. 9 zlin. 2) din metodologie, numerotate pe fiecare pagini si consemnate in opis. Documenteie din dosar nu se

introduc in folii de plastic, nu se leagi cu sp-rald, ci s2 pun indosar/biblioraft.
Dosarul cuprinde urmatoarele documente, rumerotate pe fiecare pagini si onsemnate in opis:

a) opisul dosarului, in doud exemplare, dintre care tvnul se restituie candidatului, cu semnitura sa si a conducerii unitatii de invatdmant, in care sunt consemnate

documentele existente, cu precizarea pag:nilor aferer:te;

b) cererea-tip, elaboraté de inspectoratul scolar, in cave candidatul isi precizeaza optiunea (Anexa nr. 1 la procedurd);

¢) adeverintd/adeverinte cu calificativele din anii scolari evaluati;
d) adeverinta de vechime;




e) fisa de (auto)eva uare pentru gradatie ce merit elaboraté de inspectoratul scolar, la categoria de personal didactic la care candideaz, cu punctajul completat la
rubrica (auto)evaluare;
f) rapo-tul de activitate, pentru perioada evaluatd, ce trebuie sa respecte ordinea criteriilor/subcriter:ilor din fisa de (auto)evaluare si si contin trimiteri explicite la
documentele justificative din dosar;
g) declaratia pe propria rédspundere, prir. care se confirmi ci documentele depuse la dosar apartin candidatului si cd prin acestea sunt certificate activititile
desfasurate, conform Anexeinr. 4;
h) documentele jus-ificative, grupate pe criteriile si subcriteriile din fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit elaborati de inspectoratul scolar, la categoria
de personal didactic la care candideazd, conform precizirilor din cadrul fisei de evaluare, mentionate la fiecare criteriu.
Pe prima coperti a dosarului/pe pagina de gardi se inscriu urmitoarele informatii:

- numele, initiala tatdlui si prenurele candidatului, cu majuscule;

- unitatea de Invatdmant;

- postul didactic/catedrape care este incadrat;

- categoria de personal pentru care candideazi (personal didactic de predare, disciplina / personal didactic de conducere/indrumare si

control).

(3) Cardidatul are obligatia s& respecte ardinea criteriilor si subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare la indosarierea documentelor justificative si paginatia din
opisul “ntocmit in numerctarea paginilor si si organizeze piesele precizand, pe eticheta corespunzatoare fiecirei anexe, numarul criteriului si al subcriteriului.
Documentele justificative depuse la dosar care nu respectd conditia mai sus mentionats, nu vor fi luate in considerare in vederea evaludrii si punctirii. In cazul in
care in dosarele candidasilor existd documente asupra cirora comisia de evaluare are suspiciuni cu privire la autenticitatea, valabilitatea, veridicitatea sau
legalitatea acestora, se solicitd candidatuizi, in scris, in perioada destinata evaludrii dosarelor, dovezi suplimentare (documente in original. decizii, adeverinte, liste
cu participrea la concursuri/olimpiade etc.. In situatia in care candidatul nu poate proba autenticitatea, valabilitatea, veridicitatea sau _egalitatea documentelor
respective, dosarul acestuia nu se evalueaza, candidatul este eliminat din concurs si i se interzice participarea la concursul in vederea accrdirii gradatiei de merit
organizat in urmdtorii 2 ani. Un document justificativ poate fi evaluat si punctat numai o dats, la un criteriu, pentru un singur subcriteriu din fisa de
(auto)evaluare. Dupa depunerea dosarului de inscriere la concurs nu se mai admite completarea acestuia cu alte documente.




