Inspectoratul $colar Judetean Dambovita

Calea Demneascd nr. 127, Térgoviste - Dambovita
Telefon* 0245/211891, Fax: 0245/613723;
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MINISTERUL EDUCATIEI

INSPECTORAIUL SCOLAE JUDETEAN DAMBOVITA

A A . /11.05.2021
GRILA DE (AUTOJEVALUARE PENTRU ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT, SESTUNEA 2021 - Inrég. 4657

Categoria de candidati: personalul de conducere, de indrumare si control
Perioada evaluata: 1 septembrie 2015 - 31 august 2020

Aprobata in Comisia Paritard de la nivelul IS] Dambovita din data de 10.(
Inspector Scolar General
Inspectoratul $colar Judetean Dambovita
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Functia: Prof. Aurora-Citilina HOMEGHIU
. A A Presedinte
Unitatea de invatimant: Sindicatul Liber invitimant Dambovita
Vechimea in invatZmant: Prof. Emil POAMA
Gradul didactic Presedinte
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PUNCTAJ Nimin”
CRITERII/ SUBCRITERII Consiliul Comisia Comisia

Maxim | Autoevalcare . 4
consultativ | evaluare | contestatii

1. Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativi — maximum 45 puncte

a) Rezultate deosebite oktinute in pregitirea prescolarilor/elevilor, materializate in progresul copiilor pe domenii de
dezvoltare, inregistrate in Fisa de apreciere a progresului copiluiui Frescolar ina nte de intrarea in clasa pregatitoare, ca o
confirmare a parcurgerii coerente si cu consecvents a curriculumului pentru educatie timpurie in vigoare g a atingerii
obiectivelor/elementelor de competantd mentionate in acesta. rezultate deosebite obtinute in pregdtirea elevilor
materializate in progresul elevilor la clasi sau in rezultate ale elevilor la clasd, la testari gi examene nationale de sfargit de
ciclu/rezultate obtinute cu clasa si individual la disciplinele de specialitate din invitimantul tehnologic si vocational, pe
baza datelor statistice de la nivelul unititii de invatamant, ca o confirmare a atingerii obiectivelor/competentelor specifice 5p
impuse de curriculumul scolar in vigoare, respectiv rezultate decsebite in activitati specifice de consiliere psihopedagogica
si de management al vietii personale si al carierei in scopul Imbunatitirii performantelor scolare, de reducere a
abandonului gcolar si de cregtere a frecventei elevilor 1z cursuri, in activitdti de facilitare a procesului de incluziune scolara
si in remedierea limbajului si comunicirii cu impact in integrarea scolara si socialz a copilului.
* al rezultate deosebite obtinute in pregitirea pregcolarilor, materializate in progresul copiilor pe domenii de
dezvoltare, inregistrat= in Fisa de apreciere a progresului copilului prescolar inainte de intrarea in clasa pregatitoare —
5p (subcriteriu specific pentru personalul didactic de conducere, indrumare §i control - invatamant prescolar) (1 p/an)
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CRITERII/ SUBCRITERII . Consiliul | Comisia | Comisia
Maxim | Autoevaluare . ..
consultativ | evaluare | contestatii
® a2 rezultate deosebite obtinute in pregitirea elevilor materializate in progresul elevilor la clasi — 5p
Progresul elevilor la clasd — intre 75.00% — 100% din numérul elevilor — (1 p/an)
Progresul elevilor la clasd ~ intre 50.00% —74.99% din numérul elevilor - (0,5 p/an)
° a3 rezultate ale elevilor la clasd — 5p (subcriteriu specific pentru personalul didactic de conducere, indrumere si control
incadrat pe specialititi care nu fac obiectul testirilor/examenelor nationale sau care in perioada evaluatd vu a avut in incadrare
clase terminale )
Procent promovare la clasd - intre 75.00% — 100% ~ (1 p/zn).
Procent promovare la clasi - intre 50.00% — 74.99% — (0,5 p/an)
° a4 rezultate ale elevilor la testiri si examene nationale de sfa-sit de ciclu — 5p (subcriteriu specific pentru personalul
didactic de conducere, indrumare si control incadrat pe specialititi care fac obiectul testirilor/examenelor nationale)
Ponderea de prcmovare la testiri/examene nationale — tntre 75.00% — 100% — (1 p/an).
Ponderea de prcmovare la testdri/examene nationale — intre 50.00% — 74.99% — (0,5 p/an)
°  a.5. rezultate obtinute cu clasa si individual la disciplinele de specialitate din invatdmantul tehnologic si vocational —
5p (subcriteriu specific pentru personalul didactic de conducere, indrumare si control incadrat pe specialitdti din invdtimdntul
ternologic si vocational)
Ponderea de promovare la clasa — intre 75.00% — 100% — (1 p/an).
Ponderea de promovare la clasd — intre 50.00% — 49.99.00% — (0,5 p/an)
® a.b. reducerea abandonului scolar si cresterea frecventei elevilor la cursuri — 5p
Reducerea abandonului scolar - cu cel putin 2% - (Ip/an)
Cresterea frecventei elevilor la cursuri — cu cel putin 5% - (1p/an)
Nota 1:
®  pentru anii scolari in care candidatul a avut in incadrare clase care au sustinut testédri/examene nationa_e se vor lua
in calcul rezultatele obtinute la testéri/examene nationale; :
®  pentru ceilalti ani scolar: se vor lua in calcul rezultatele elevi.or la clasj la disciplina respectivi
Nota Z: punctajele se pot curnula, in limita maximi de 5 puncte
Documente justificative, dupdi caz:
° cateo fisd centralizatoare privind progresului copiilor prescclari pe domenii de dezvoltare/an;
° 0 singurd adeverintid din care si rezulte pregresul elevilor la clasi pentru fiecare an din perioada evaluats,
eliberaté de director/consiliul de administratie, pe baza datelor statistice de la nivelul unititii de Invitimnant;
® 0 singurd adeverintd din care si rezulte promovarea la clasd/la testiri si examene nationale, eliberatd de
director/consiliul de administratie pe baza datelor statistice de la nivelul unititii de invatdmant sau rezultatele
obtinute cu clasa si individual la disciplinele de specialitate ¢in invatdmantul tehnologic si vocational.
® osingurd adeverintd din care sd rezulte reducerea abandonu ui scolar/cresterea frecventei elevilor la cursuri.
b) Rezultate deosebite obtinute in pregitirea prescolarilor/elevilor din categorii dezavantajate (pregcolari sau elevi cu
cerinte educationale speciale din invéz#mantul special, integrati in invatdmantul de mas3, copii din familii monoparentale,
copii in plasament, copii crescuti de rude, copii din comunititi sarace/comunitdti izolate, parinti plecati in striinatate, copii 5p

scolarizati la domiciliu sau in spital, copii cu HIV etc.).
e lp/anx35ani=5p (pentru rezultatele obtinute in pregatirea elevilor care se incadreazd in cel putin una dintre categoriile
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CRITERII / SUBCRITERII

PUNCTAJ

Maxim

Autoevaluare

Consiliul
consultativ

Comisia
evaluare

Comisia
contestatii

dzzavantajate mentionate).
Notd: Se acordi punctaj numai pentru elevii din clasele la care a fost incadrat candidatul.
Documente justificative - adeverinte / copii diplome, cu precizarea numelui cadrului didactic care a pregatit elevul / alte
documente relevante pentru pregétirea elevilor din categorii dezavantajate insotite de adeverinti din care s& rezulte:
numete cadrului didactic care a pregitit elevul, tipul de rezultat si categoria dezavantajatd din care face parte elevul

¢) Initierea si/sau arlicarea la grupi/clasi a unor metode, procedes si tehnici de abordare a predarii-invatarii-evaluarii
inovative, preluate din cercetarea educationald de profil, promovate in cadrul unor proiecte cu finantare externd (inclusiv
schimouri de experientd sau mobilitati), al unor proiecte la nivel judetean (in parteneriat cu institutii de Invataméant
super:or de profil sau organizatii neguvernamentale cu experients relevants in domeniu) si/sau promovate de Ministerul
Educetiei la nivel nztional, prin scrisorile metodice, respectiv in ac:ivitatea de consiliere psihopedagogicd/de interventie
logopedica a unor metode, procedee si tehnici inovative.

e iritiere— 2p /proiect

e aplicare—1p /proiect

Notd: punctajele se poz cumula, in limita raaximd de 5 puncte

Documente justificative: adeverinte din care sa rezulte initierea si/sau aplicarea la grupa/clasd a metodelor, procedeelor si
tehnicilor de abordare a predarii-invEtirii-evaludrii inovative, promovate in cadrul unor proiecte cu finantare externa
(inclusiv schimburi de experientd sau mobilititi), saw a unor proiecte la nivel judetean (in parteneriat cu institutii de
invétamant superior de profil sau organizatii neguvernamentale cu experientd relevantd in domeniu) si/sau promovate de
Ministerul Educatiei la nivel national. prin scrisorile metodice (in_adeverinti se vor preciza denumirea p-oiectului si
calitatea candidatului in proiect, daci este cazul).

5p

d) Performante dovedite in pregatirea orescolarilor/elevilor distingi la olimpiade gcolare si/sau concursuri de profil corelat
cu disciplina predatd, materializate prin obtinerea premiilor I, II, III, mentiunilor/premiilor si mentiunilor speciale la etapa
judeteana si a municipiului Bucuresgti/sector/interjudeteans/nationals/ internationald, incluse in programul de activititi si in
calendarul inspectoratului gcolar/Ministerului Educatiei si/sau pregitirea loturilor olimpice de elevi.
d.1. etapa internationala
e premiuI-2p
e premiulll-2p
e premiullll-15p
° mentiune / premiu special / mentiune speciald ~ 1,5 p
d.2. etapa nationala
e premiull-2p
e premiulll-2p
e premiul lI-15p
° mentiune / premiu special / mentiune speciald -1,5
d.3. etapa interjudeteana
e premiull-1p
e premiulll- )5p
e premiullll-05p

2p

Pagina 3 din 12




PUNCTA]

CRITERII / SUBCRITERII . Consiliul Comisia Comisia
Maxim | Autoevaluare . .
consultativ | evaluare | contestatii
° mentiune / premiu special / mentiune speciald - 0,5 p
d.d. etapa judeteana
e premiull-1p
e premiulll-0,5p
e premiul Ill- 05 p
e mentiune /premiu special / mentiune speciald - 0,5 p
Nota: Punctajele se pot cumula in Ermiti maximi de 2 puncte
Documente justificative: copii diplome, cu precizarea numelui cadrului didactic caze a pregitit elevul (in czzul in care pe
diploma nu este preciza: numele profesorului coordonator, este necesard certificarea de citre directorul unitatii de
invatémant/inspectorul de specialitate).
e) Rezultate deosebite obtinute in centrele de excelents, in centrele de resurse pentru educatie si dezvoltare, in centrele
multifunctionale pentru educatie timpurie, certificate de inspectarul de spedialitate/organizatia coordonatoare, si/sau
rezultate deosebite obtinute cu pregcolarii sau elevii ct. cerinte educationale speciale gi/sau tulburari de invitare, certificate
de directorul unititii de invétamant/inspectorul de soecialitate sau directorul centrului judetean de resurse si asistenti
educationald/Centrului Municipiului Bucuregti de Resurse si Asistentd Educationali.
e.l. rezultatele deosebite obtinute in centrele de excelentdi/cu elevii capabili de performants, in centrele de resurse
pentru educatie si dezvoltare, in centrele multifunctionale pentru educatie timpurie certificate de imspectorul de
specialitate/organizatia coordonatoare ~ 5 p
SI/SAU
e.2. rezultate deosebits obtinute cu pregcolarii sau elevii cu cerinte educationale speciale sifsau tulburdri de invitare, 5p
certificate de directorul unititii de Invatimant/inspectorul de specialitate sau directorul centrului judetean de resurse si
asistentd educationald - 5 p
Documente justificative:
e.l. documente din care si rejasa rezultatele deosebite obtinute in centrele de excelentd/cu elevii capabili de
performants;
e.2. documente din care sa reiasa rezultatele deosebite obtinute, certificate de directorul unitatii de invatamant si
avizate de directorul Centrului Judetean de Resurse si Asistenti Educationala:
»  PIP avizet de director CJRAE, din care s reiasi rezultatele obtinute, progresul elevului;
> Adeverirte/copii diplome avizate de director CJRAE
f) Participarea, in calitate de membru al comisiei de evaluare/organizare, la olimp:adele si concursurile de profil, etapele pe
sector, judetene, interjudetene, nationale si internationale incluse in p-ogramul de activitati si in calendarul inspectoratului
scolar/Ministerului Educatiei.
* membru al comisiei de evaluare/organizare - etapa locali (1p)
e membru al comisiei de evaluare/organizare ~ etapa interjudeteans (2p) 4p

¢ membru al comisiei de evaluare/organizare — etapa judeteani (3 p)
* membru al comisiei de evaluare/organizare — etapa nationalz/internationali 4p)
Notd: punctajele se pot cumula, in limita maximi de 4 puncte
Documente justificative: adeverinti eliberats de inspectorul gcolar general/ inspecorul scolar general adjunt, copii ale
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CRITERII/ SUBCRITERII . Consiliul Comisia Comisia
Maxim | Autoevaluare . .
consultativ | evaluare | contestatii
deciziilor emise / diplomelor etc.
g) Implicare in activitatea de tratare diferentiatd a prescolarilor/elevilor din grupele/clasele cu regim simultan/alternative
educasionale si/sau in implementarea activitatilor de educatie remediald si a programelor sociale (d2 exemrlu, rechizite
gcolare, tichet social, masd caldd, programul pentru scoi etc.)
e implicarea in activizate de tratare diferent:ati la clasele cu regim simultan - 1 p/an.
¢ implicarea in activizate de tratare diferentiata la clasele din alternativele educationale — 1 o/an
e  implicarea in implementarea activitatilor de educatie remedial’ si a programelor sociale - 1 p/an 4p
Nota: punctajele se pot cumula, in Emita riaximi de 4 puncte
Documente justificative: adever:nte si;sau alte documente justificative din care si reias implicarea in activitatea de tratare
diferentiatd a elevilor din clasete cu regim simultan; alternative educationale si/sau in implementarea activititilor de
educasie remediald si a programelor sociale.
h)  Implementarea  unor  proiecte  educationale inovatoare, recuncscute si  aprobate la  nivel
local/judetean/interjudetean/national/international (in domenii precum: educatie parentald, educatie ecologics, educatie
pentru sindtate, educatie financiard, educatie emoticnald, educatie incluziva, educatie interculturals, educatie pentru
migcare etc.) gi/sau implicarea in implementarea programului "Scoala dupd scoald”, respectiv a programu.ui "A doua
sansd".
h.1. proiecte educationale incvatoare recunoscute si aprobate la nivel:
e international -5 p
e national-4p
e interjudetean- 3 p 5p
® judetean—2p -
e local-1p
h.2. implicarea in implementarea programului “Scoala dupi gcoald” sau ,A doua sansi” — 2,5 p/an
Notd: vunctajele se pot cumula, in [imita maximi de 5 puncte
Documente justificative: adeverintd/Cecizie/diploma si/sau alte documente justificative din care sa reiast domeniul si
denumirea proiectului implementat, nivelul la care a fost aprobat (local/ judetean /interjudetean/ national/ international,
precum si implicarea cadrului didactic in implementare; adeverint/decizie din care s reias3 implicarea in implementarea
rogramului “Scoala dupi gcoald” sau ,, A doua sansi”
i) Particivarea, in calitate de autor/coautor, la elaborarea de manuale scolare aprobate de Ministerul Educatiei, sau la
traducerea de manuale scolare cin limba roména int--o limb4 a minorititii nationale, care are invatédmant cu predare in
limba maternd, sau la conceperea inor resurse educationale deschise/auxiliare curriculare pertru disciplinele de | 10 p
studiu/mijloace de invatdmant, oferite gratuit pentru a asigura accesul elevilor, profesorilor si pa-intilor la materiale
educationale de calitate*
i.1) Autor/coautor, la elaborarea ce manuale gcolare aprobate de Ministerul Educatiei 8p
1.2) Autor/coautor al unui proiect de meznual scolar OM 5645/2017 8p
1.3) Traducerea de manuale scolare din imba romana intr-o limba a minorititii nationale 4p
i4) Eleborarea de auxiliare curriculare 2p
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Comisia
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i.5) Resursa educationald publicatd in format electronic pe platforme educationale dest:nate elevilor/mijloace de invitdmant
Nota: punctajele se pot cumula, tn iimita maximd de 10 puncte

Documente justificative: copie pentru fiecare lucrare / adeverinte etc. 4p
*La punctul 1.i), In situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile i.1) - i.5) este mai mare de 10 puncte, se acordi
punctzjul maxim de 10 puncte

Total criteriul 1 45p

2. Performante deosebie in inovarea didactici/management educational

- maximum 45 purcte

a) Contributie la implementarea reformei curriculare la nivel national prin elabcrarea/participarea la elaborarea de
programe sgcolare, regulamente, metodologii, proceduri, studii/cercetdri in domeniu, la nivel national

e programe scolare -5 p

® regulamente—4p

e metodologi: ~3 p

e  proceduri-3p

e  studii/cercezari in domeniu -2 p
Notd: punctajele se pot cumula, in limita maximi de 5 puncte
Documente justificative: adeverinta eliberatd de ME sau copii de pe programele/documentele elaborate lz nivel national,
cu mentionarea numelui cadrului didactic

5p

b) Elaborarea/participarea la elaborarea de programe scolare (inclusiv cele pentru discipline optionale noi), proceduri,
studii/cercetari in domen:u, la nivel judetean si local

e  programe scolare — 1 p / programi

e proceduri—1p/procedurd

e  studii/cercetdri in domeniu — 1 p /studiu

e regulamente -1 p / regulament

®  metodologii — 1 p / metodologie
Notd: punctajele se pot cumula, in limita maximi de 2 puncte

Documente justificative adeverinta eliberatd de IS] sau copii de pe documentele elaborate, cu menticnarea numelui
cadrului didactic

2p

¢) Elaborarea/participarea la elaborarea de indrumitoare/ghiduri metodice, suporturi de curs avizate de inspectoratul
scolar sau de Ministerul Educatiei, articole in reviste/publicatii de specialitate, inregistrate cu ISBN/ISSN

*  indrumaétoare/ghiduri metodice, avizate de ISJ/M.E. -4 p / indrumétor/ghid metodic

*  suport de curs pentru oferte de formare avizate de ISJ/ M.E. - 3 p /suport de curs

*  articole in reviste/publicatii de specialiate — 2 p /articol/publ-catie de specialitate, inregistrate cu ISBN/ISSN
Nota: purctajele se pot cumula, in limita maximd de 7 puncte

Documente justificative: copii de pe indrumator, ghid, articol, adeverinte pentru certificarea elaborarii suportului ce curs avizat de
ISJ/ME

7p

d) Realizarea/participarea la realizarea de softuri eduzationale in soecialitate, platforme de e-learning pentru sustinerea

progresului scolar, avizate de Ministerul Educatiei

4p
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e  realizarea/participare la realizarea de softuri educationale in specialitate, avizate ME — 4 p/soft
realizarea/participare la realizarea de platforme Ce e-learning, avizate de ME ~ 4 p/ platform e-learning
Documente justificative: adever:nte/alte document jus-ificative

e) Activitatea de mentorat, de formator in formarea continud a personalului din invatimant, activitatea sustinuti in cadrul
cercurilor pedagogice in vederea promovdrii accesului la o educasie de calitate pentru toti (se puncteazi programele de
formare si mentorat care rspunc cerintei)

e  activitate de mentorat - 2,5 p/an

e activitate de formator — 2,5 p/curs de formare

e  activitatea sustinutd in cadrul cercurilor pedagogice — 2 p / activitate
Notd: punctajele se pot cumula, in limita riaximd de 5 puncte
Documente justificative: adeverinte si / sau alte documente justificative pentru activitate

5p

f) Activitatea in cadrul comisiilor de eticd, comisii paritare/de dialog sccial, comisi: de evaluare si asigurare a calitétii In
educatie, comisii de sdndtate gi securitate Tn muncs, comisii PSI s: situatii de urgentd, activitate In calitate de membru in
comisiile de ocupare a posturilor didactice vacante 1a nivel judetean/ activitatea de coordonator al centrului judetean de
asistentd psihopedagogicd (CJAP)/centrul logoped:c interscolar (CLI), activitate in organismele de conducere ale
organizasiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate Invatdmant
preuniversitar/semnatare ale contract:lui colectiv de munci la nivel de sector de activitate invitimant preuniversitar,
precum si in cadrul asociatiilor profesicnale ale cadrelor didactice 1a nive. local/judetean/national/international
Activitatea de membru in:

®  comisii de eticd - 2p

e  comisii paritare/de dialcg social — 2p

*  comisii de evaluare si asigurare a calititii in educatie ~ 2p

*  comisii de sandtate si securitate In munca/PSI si situatii de urgent3 - 2p

e comisiile de ocupare a posturi'or didactice vacante la nivel judetean — 2p

*  coordonator al centrului judetean de asistent3 psihopedagogici tCJAP)/ centrul logopedic interscolar (CLI) — 2p

* organismele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentat:ve la nivel de sector

de activitate invatdmant preaniversitar/sernatare ale contractului colectiv de munci la nivel de sector de
activitate invatdmant preuniversitar — 2p

®  asociatii profesionale ale cadrelor didactice la nivel local/judetean/national/international - 2p
Notd: punctajele se pot cumula, in limita maximii de 5 puncte
Documente justificative: adeverinte / copii decizii

5p

8) Activitatea de metodist, memkru in consiliul consultativ de specialitatz de la niveiul inspectoratului gcolar, coordonator
de cerc pedagogic, certificatd, dupa caz, de inspectoru’ de specialitate si d= inspectortl scolar general sau de director
e metodist-3 p
e  membru in consiliul consultativ de specialitaze de la nivelul inspectoratului scolar - 3 P
®  coordonator de cerc pedagogic - 3 p
Notd: punctajele se pot cumula, in limita maximd de 6 puncte
Documente justificative: adeverinti eliberats de IS] Cambovita/ copii decizii

6p
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h) Activitate desfdscratd, la solicitarea Ministerului Educatiei, in cadrul Comisie: Nationale de Specialtate, al unor
comisii tehnice/grupuri de lucru pentru elaborarea uror acte normative/administrative sau al unor comisii de evaluare
constituite la nivel national/al Ministerului Educatiei, in calitate de reprezentant desemnat de citre comisiile nationale de
organizare gi desfdgurare a examenelor nationale, act_vitatea de evaluatcr de manuale gcolare/auxiliare didactice/mijloace
de invitdmant/resurs= educationale deschise/portofolii pentru Corpul National de Experti in Management Ed:icational
Activitate desfisuretZ, la solicitarea ME:
e in cadrul Ccmisiei Nationale de Specialitate, a unor comisii tehnice/grupuri de lucru pentru elaborarea unor acte
normative,administrative — 4 p
e in cadrul unor comisii de evaluare constituite la nivel national/al M.E. -4 p
¢ in calitate ce reprezentant desemnat de citre comisiile nationale de organizare si desfisurare a examenelor
nationale (delegat ME) -4 p
e in calitate de evaluator manuale gcolare —4 ¢
¢ in calitate de evaluator auxiliare didactice -3 p
e in calitate de evaluator mijloace de invitdmant - 3 p
* in calitate de evaluator de resurse educationale deschise - 3 p
* in calitate de evaluator portofolii pentru Corpul National de Experti in Manzagement Educational - 3 2
Notd: punctajele se pot cumula, in limita maximd de 10 puncte
Documente justificative: adeverinte ME / IS] / copii adrese convocare ME etc.

10p

i) Participarea cu zcmunicdri la simpozioane, conferinte zonale, judetene, nationale si/sau internationale, cursuri de
perfectionare in demeniu sau in management educational, dovedite prin documente oficiale ale manifestirii si care
demorstreazd perfcrmantele deosebite ale cadrului didactic in inovarea didactici

e lanivel zonal/judetean~ 0,5 p

e lanivel national -1 p

e lanivel international -1 p
- cursuri de perfectionare in domeniu sau in management educational -1 p
Notd: punctajele se pot cumila, in limita maximi de 2 puncte
Documente justificative: adeverinte, diplome etc.

1p

Total criteriul 2

45p

3. Criteriul privind activititile extracurriculare si implicarea in proiecte (inclusiv proiecte cu finantare europeana nerambursabili: Erasmus+, POSDRU, POCU,
transfrontaliere, Banca Mondiali si altele similare)/programe de formare profesionali — maximum 20 puncte

a) Implementare/coordonare/participare la proiecte/programe de formare profesionala®
a.1. Implementare/coordonare proiecte/programe de formare profesionald maximum 5 puncte

e membru in echipa de management a proiectului/zoordonator program formare - 5 p

¢ membru in echipa implementare a proiectului /membru in echipa de elaborare program de formare - 3 P
a.2. Participare la projecte /programe de formare profesionald — maximum 3 puncte

5p
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PUNCTAJ

CRITERII/ SUBCRITERII . Consiliul | Comisia | Comisia
Maxim | Autoevaluare . .
consultativ | evaluare | contestatii
® 2 p/ proiect /program acreditat ME
e  1p/program avizat ME
Nota: Punctajele pentru a.1 se pot cumula, in limitd maxim3 de 5 p; punctajele pentru a.2 se pot cumula, in limitd maximdi de 3 p
Documente justificative: .
* aceverinta si/sau alte documen-e din care sa raiasd denumirea proiectalui, programului prin care a ‘ost finantat,
mambru in echipa de management/implementare si /sau participant;
¢ adeverintd si/sau alte documente din care si reiasd denumirea programului de formare, tipul de program (acreditat,
avizat), calitatea de membru in echipa de elabcrare program de formare si /sau participant.
* La punctul 3.a), in situatia in care suma punctajeior acordate la subcriteriile a.1) - a.2) este mai mare de 5 puncte, se
acordd pxmctajul maxim de 5 puncte.
b) Implementare/coordonare/participare la proiecte zcnale, judetene, nationale sau internationale care vizeazi domeniul
activitatior extragcolare si care sunt relevante din perspectiva prevenirii gi combaterii abandonului gcolar si a parésirii
timpurii a gcolii sau pentru dezvoltarea personali a prescolarilor’elevilor profesicnal3**
(Maximum 5 puncte)
b.1. implementare /coordonare
b1.1. Coordonare/ membru al echipei de management a p-oiectului (Maximum 5 puncte)
¢ lanivel international -5 p
e lanivel national -4 p
e lanivel interjudetean— 3 p
e lanivel judetean—2 p
e lanivellocal-1p
b1.2. Membru al echipei de implementare & proiectelor (Maximum 3 puncte)
e lanivel international -3 p
e lanivel naticnal - 2,5 p
o lanivel interjudetean~ 2 p 5p
e lanivel judetean-1,5p
e lanivellocal-1p
b.2. participare in proiecte din categoria mentionati ‘Maximum 3 puncte);
* lanivel international - 3 p
e lanivel national - 2,5 p
e lanivel interjudetean—- 2 p
e lanivel judetean-1,5 p
e lanivellocal-1p
Notd: Punctajele se pot cumula, in Limitid maximii de 5 puncte
Documente justificative: adeverinte eliberate de institutic implicatil €i /sazt alte docurmente Jjustificative
*** La punctul 3.b), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile b.1) - b.2) este mai mare de 5 puncte, se
acordi punctajul maxim de 5 puncte.
¢} Participarea la activitati de voluntariat, inclusiv participarea la activititile din cadrul Strategiei nationale de actiune 5p
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CRITERII / SUBCRITERII

PUNCTA]

Maxim

Autoevaluare

Consiliul
zonsultativ

Comisia
evaluare

Comisia
contestatii

comunitars, indrumarea de formatiuni/ansambluri de elevi cu activitati in domeniul
artistic/programare/modelare/robotics, performante devedite in pregitirea elevilor la concursuri cultural-artistice, tehnico-
stiintifice si sportive etc.

®  activizdti de voluntariat, inclusiv participarea la activitétile din cadrul Strategiei nationale de actiune comunitar - 5 p
e indrumarea de formatiuni/ansambluri de elevi cu activititi in domeniul artistic/programare/modelare/roboticd — 4 p

e perfomante dovedite in pregitirea elevilor la concarsuri cultural-artistice, tehnico-stiintifice si sportive —3 P

Notd: vunctajele se po! curmula, in limita maximi de 5 puncte

Docurmente justificative: adeverinte, copii diplome cu wentionarea numelui cadrului didactic indrumdtor etc.

d) Iritierea/organizarez/participarea la schimburi cde experientd cu alte un:titi de invitimant, retele sau proiecte
interscolare
e initiere - 3 p /schimb/ retea / proiect
®  organizare -2 p /schimb/ retea / proiact
e  participare -1 p /schimb/ retea / proiect
Notd: Punctajele se pet cuntula, in limita maximi de 5 puncte
Documente justificative: adeverini eliberatil de institufia “riplicatii in schimbul de experientd si / sau alte documente justificative

5p

Tcotal criteriul 3

20p

4. Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionald — maximum 40 puncte

a) Atragerea de fonduri europene in cadrul unor proiecte cu finantare europeani nerambursabils (Erasmus+, POSDRU,
POCU. transfrontaliere, Banca Mondiala si altele similare), de alte finantiri extrabugetare pentru unitatea de invitdmant,
centre de documentare si informare, laboratoare etc, avand ca efect cresterea calititii activitatii institutionale si a
proces.lui de predare-invatare-evaluare, incadrarea ir. bugetul alocat calculat conform formulei de finantare

a.1. atragerea de fonduri europene in cadrul unor protecte cu finantare europeand nerambursabild (Erasmus+, POSDRU,
POCU, Transfrontaliere, Banca Mondial4 si altele simiiare) — 10 p/proiect;

a.2. atragerea de finantdr: extrabugetare pentru unitarea de invitdmant, centre de documentare si informare, laboratoare
etc. — 10 p;

a.3. Incadrarea in bugetul alocat calculat conform fornulei de finantare -5 P

Notd: punctajele se pet curila, in limita maximii de 20 puncte

Documente justificative: decizii, adeverinte, alte documente justificative

b) Existenta unui progres semnificativ in privinta dotdri- spatiilor unititii de ITnvatimant, a mijloacelor de Invitimént gi a
altor resurse educationale, conform nevoilor comunititii scolare (beneficiari ai educatiei, cadre didactice si personal
administrativ) i tintelor de dezvcltare stabilite prin proiectul de dezvoltare instititionali

s  dotarea spatiilor unitatii de Invatimant -5 p

¢ mijloace de invdfdmént -5 p

*  alte resurse educationale—5 p
Notd: vunctajele se pot cumula, in limita maximi de 10 punc:e
Documente justificative: adeverinti /alte documente justificative

10p
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PUNCTAJ

*

CRITERII/ SUBCRITERII . Consiliul | Comisia | Comisia
Maxim | Autoevaluare . ..
consultativ | evaluare contestatii
c) Participare si impl-care In activitatea comisiilor si consiliilor la nivel de unitate, ins-itutie/local/judetean/national, precum
gi/sau in realizarea de parteneriate institutionale in concordantd cu nevoile comunititii scolare si cu tintele stabilite, cu
efecte pozitive in domeniul incluziunii sociale si dezvoltirii duradile, inclusiv in calitate de observator
c.1. activitatea in comisii si consilii la nivel:
® national -5p
® judetean-4p
e local-3p
® unitate, institutie -2 10p
c.2. realizarea de parteneriate institutionale — 10 p (2p/partenerizt)
Notd: punctajele se pot cumula, in limiza maxim4 de 20 puncte
Pentru comisiile/consiliile la nivel national si judetean se anexzazit copia documentului emis de ME/IS ] Démbovita
Documente justificative: adeverintd si / sau documente justificative : copia decumentului emis de ME/IS] Dambovita, in
cazul comisiilor/consiliilor la nivel national si judetean; copie acord de partenerial si document din care si reiasi
implicarea cadrului didactic in realizarea parteneriatului adecvat la nevoile comnunititii scolare si la tintele stabilite, cu
efecte dozitive in domeniul incluziunii sociale si dezvoltzrii durabile
Total criteriul 4 40p
TOTAL GENERAL 150 p
o Semnaturd | Semniturd
o Semnitura . .
Semnaturd . presedinte | presedinte
. inspector - .
candidat comisiede | comisie de
scolar .
evaluare contestatii

La punctul 1.i), 11 situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile i.1) - 1.5) este mai mare de 10 puncte, se acorda punctajul max

im de 10 puncte.

** La punctul 3.a), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile a.1) - a.2) este mai mare de 5 puncte, se acorda punctajul maxim de 5 puncte.
*#% La punctul 3.b), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile b.1) - b.2) este mai mare de 5 puncte, se acordd punctajul maxim de 5 puncte.

NOTA (extras din PROCEDURA OPERATIONALA privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic de predare, de conducere, indrumare si

control, Sesiunea 2021)

Dosarul cuprinde documentele previzute la art 9 alin. (2) din metodologie, numerotate pe fiecare pagini si consemnate in opis. Documentele din dosar nu se

introduc in folii de plastic, nu se leagi cu spirali, =i se pun in dosar/biblioraft.
Dosarul cuprinde urmatoarele documente, numerotate pe fiecare pagina si consemnate in opis:

a) opisul dosarului, in doud exemplare, dintre caze unul se restituie candidatului, cu semnitura sa si a conducerii unitatii de invdtimant, in care sunt consemnate

documentele existente, cu precizarea paginilor aferente;

b) cererea-tip, elaborati de inspectoratul scolar, in care candidatul isi precizeazi optiunea (Anexa nr. 1 la procedura);

¢) adeverintd/adeverinte cu calificetivele din an-i scolari evaluati;
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d) adeverinta de vechime;
e) fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit elaboratd de inspectoratul scolar, la categoria de personal didactic la care candideazi, cu punctajul completat la
rubrica (auto)evaluare;
f) raportul de activitate, pentru perioada evaluati, ce trebuis s respecte ordinea criteriilor/subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare 5i sa contina trimiteri explicite la
documentele justificative din dosar;
g) declaratia pe propria rispundere, prin care se confirmi ci docurentele depuse la dosar apartin candidatului §i c& prin acestea sunt certificate activitatile
destasurate, conform Anexei nr. 4;
h) cocumentele justificative, grupate pe criteriile si subcriteriile din fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit elaboratd de inspectoratul scolar, la categoria de
personal didactic la care candideaza, conform precizirilor din cadrul fisei ce evaluare, mentionate la fiecare criteriu.
Pe prima coperti a dosarului/pe pagina de gardi se inscriu urmitoarele informatii:

- numele, initiala tatalui si prenumele candidatului, cu majuscule.

- unitatea de invatadmant;

- postul didactic/catedra pe care este incad-at;

- categoria de personal pentru care candideaza (personal didactic de predare, disciplina / personal didactic de conducere/indrumare si

control).

(3) Candidatul are obligatia sa respecte ordinez criteriilor si subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare la indosarierea documentelor justificative si paginatia din opisul
intcemit in numerotarea paginilor i sa organizeze piesele precizind, pe eticheta corespunzatoare fiecarei anexe, numarul criteriului si al subcriteriului.
Documentele justificative depuse la dosar care nu respectd conditia mai sus mentionatd, nu vor fi luate in considerare in vederea evaluirii si punctarii. In cazul in
care in dosarele candidatilor existd documente asupra cédrora comisia de evaluare are suspiciuni cu privire la autenticitatea, valabilitatea. veridicitatea sau legalitatea
acestora, se solicitd candidatului, in scris, in perioada destinati evaluarii dosarelor, dovezi suplimentare (documente in original, decizii, adeverinte, liste cu
participrea la concursuri/olimpiade etc.). in situatia in care candidatul nu poate proba autenticitatea, valabilitatea, veridicitatea sau legalitatea documentelor
reszective, dosarul acestuia nu se evalueazi, cardidatul este eliminat din concurs si i se interzice participarea la concursul in vederea acordirii gradatiei de merit
organizat in urmitorii 2 ani. Un document justifizativ poate fi evaluat si punctat numai o data, la un criteriu, pentru un singur subcriteriu din fisa de (auto)evaluare.
Dura depunerea dosarului de inscriere la concurs nu se mai admite completarea acestuia cu alte documente.
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