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Nr. crt. CRITERII DE EVALUARE sk kit nv::.,““.a_ ..s.a.s._._ Punctaj
MAXIM EVALUARE onsi _:. comisia de comisia ﬂm
consultativ evaluare | contestatii
1. |PROIECTAREA ACTIVITATII | . - 10 ;; .
1.1 [Initiative concrete in promovarea unor solutii alternative, eficiente privind gestionarea, verificarea si 4
dezvoltarea permanenta a retelei de calculatoare, cat si a retelei INTERNET a scolii.
Document justificativ: copie plan anual de activitate avizat
1.2 |Implicare in realizarea unor proiecte pentru atragerea de fonduri extrabugetare, care vizeaza 2




dezvoltarea bazei didactico — materiale si modernizarea laboratoarelor de informatica ale unitatii
scolare.

Document justificativ: adeverintd emisa de conducerea unitatii

1.3

Implicarea in activitatile de proiectare a ofertei educationale la nivelul unitatii scolare.
Document justificativ: copie decizie/adeverinta

REALIZAREA ACT _<_._.>._.=.Ox m_umn__...“nm

2

95

ntretinerea, actualizarea si asigurarea E:nco:m_;mﬂ__ mu__nmﬁ___o_, informatice/ platformelor utilizate in

procesul instructiv - educativ la nivelul unitatii scolare respective
Document justificativ: adeverinta

2.2

Participarea la pregatirea sesiunilor stiintifice, simpozioane, a olimpiadelor si concursurilor scolare etc.,
la nivel local, judetean, national

(2 p/activitate la nivel local; 4 p/activitate la nivel judetean; 6 p/activitate la nivel national )
Documente justificative: adeverinte/copii decizii

12

23

Participarea la activitati extracurriculare, precum si participarea la actiuni de voluntariat.
(2 p / activitate )
Documente justificative: copii diplome,certificate,adeverinte

24

Participarea in comisii ale examenelor nationale ( Evaluarea Nationala la clasele II-IV-VI, Evaluarea
Nationala VIII, Definitivat, Titularizare, Bacalaureat, Admitere etc.)
e comisiile la nivelul unitatilor scolare pentru EN II-IV-VI, EN VIII, Admitere, competente,
Bacalaureat (4 p / comisie )
e comisiile din centrele judetene/zonale/regionale de examen sau evaluare/contestatii pentru EN
VIl / Bacalaureat, comisiile din centrele zonale de Admitere (4 p / comisie )
e comisiile din centrele de concurs/evaluare/contestatii de la Titularizare/Definitivat (5 p /
comisie )
e comisiile judetene pentru EN II-1V-VI, EN VIII, Admitere, Bacalaureat, Definitivat, Titularizare (5 p
/ comisie )
e comisia de organizare a concursului national de Titularizare/Definitivat (7 p / comisie )
e comisia de mobilitate a personalului didactic constituitd la nivelul inspectoratului scolar ( 10 p/
comisie )
e comisiile pentru concursul de ocupare a functiilor de director/director adjunct (4 p / comisie )
Punctajele se cumuleaza in limita a maximum 67 de puncte
Documente justificative: copii decizii, adeverinte

67

2.5

Administrarea aplicatiei SIIIR
Documente justificative: copii decizii




COMUNICARE $! RELATIONARE

3.1

Dezvoltarea capacitatii de comunicare si relationare in interiorul si in afara unitatii scolare

- Administrarea site-ului scolii (1,5p)

- Crearea de instrumente de comunicare (grupuri email, grupuri mesagerie virtuald) (1,5p)
- Respectarea termenelor impuse in comunicarea cu ISJ (2p)

Documente justificative: adeverinte, printscreen

3.2

Relationarea cu firmele producatoare de softuri, de echipamente de calcul, cu firmele care asigura
service-ul echipamentelor de calcul, relationarea cu providerul de INTERNET etc.
Documente justificative: corespondentd

4.

MANAGEMENTUL CARIEREI $I AL ,Um~<0_.,.._.%w= PERSONALE

22

41

Participarea la programe de formare/ cursuri de perfectionare (4 p / program de formare/ curs de
perfectionare desfasurat la nivel judetean; 6 p / program de formare desfasurat la nivel national)
Documente justificative: copii diplome/certificate/adeverinte

10

4.2

Implicarea in organizarea activitatilor metodice desfasurate la nivelul comisiilor/catedrelor metodice din
unitatea scolara ( 1 p / activitate )
Documente justificative:adeverinte

4.3

Organizarea activitatilor in cadrul cercului metodic al informaticienilor din judet: (5 p sustinere
activitate)
Documente justificative: adeverinte

4.4

Autor de programe/utilitare informatice/ site-uri educationale etc. utile unitatii scolare (1,5 p/
program/utilitar/site)
Documente justificative: adeverinte

CONTRIBUTIA LA _umN<O_..._.>zm>,_zmﬁ._.c._._Oz,>_.u. $| LA PROMOVAREA IMAGINII UNITATII
SCOLARE

5.1

Implicarea in dezvoltarea de parteneriate si proiecte educationale in vederea dezvoltarii institutionale:
- 2 p/ parteneriat / proiect educational local / judetean

- 4 p/an-membruin echipa de proiect national / international

Documente justificative: adeverinte/copii decizii,parteneriate

15

5.2

Promovarea ofertei educationale prin actualizarea si intretinerea sectiunii site-ului web al unitatii
scolare cu aceasta destinatie.

Documente justificative: adeverinte/copii decizii




Realizarea/participarea la programe/ activitdti de prevenire si combatere a violentei si 3
53 comportamentelor nesdnatoase in mediul scolar, cat si pentru promovarea sigurantei pe Internet (1,5 p
"~ |/ program/ activitate)
Documente justificative: adeverinte/copii decizii
TOTAL 150
Sesaaiiburd Semnatura | Semnaturd
Semnatura ot presedinte | presedinte

subcomisie

candidat comisie de | comisie de
evaluare | contestatii

Notéa: Dosarul cuprinde documentele prevazute la art. 9 alin. (2) din metodologie, numerotate pe fiecare pagina si consemnate in opis. Documentele din dosar nu se introduc
in folii de plastic, nu se leagd cu spiral, ci se pun in dosar/biblioraft.

Dosarul cuprinde urmatoarele documente, numerotate pe fiecare pagina si consemnate in opis:

a) opisul dosarului, in doud exemplare, dintre care unul se restituie candidatului, cu semndtura sa si a conducerii unitatii de invdtamant, in care sunt consemnate
documentele existente, cu precizarea paginilor aferente;

b) cererea-tip, elaborata de inspectoratul scolar

c) adeverintd/adeverinte cu calificativele din anii scolari evaluati;

d) adeverinta de vechime;

e) fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit elaborata de inspectoratul scolar, la categoria de personal didactic la care candideazd, cu punctajul completat la rubrica
(auto)evaluare;

f) raportul de activitate, pentru perioada evaluatd, ce trebuie sa respecte ordinea criteriilor/subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare si sd contind trimiteri explicite la
documentele justificative din dosar;

g) declaratia pe propria raspundere, prin care se confirma ca documentele depuse la dosar apartin candidatului si ca prin acestea sunt certificate activitatile desfasurate,
conform Anexei nr. 4;

h) documentele justificative, grupate pe criteriile si subcriteriile din fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit elaborata de inspectoratul scolar, la categoria de personal

didactic la care candideaza, certificate ,,conform cu originalul” de cdtre conducerea unitatii de invatamant la care candidatul depune dosarul, conform precizarilor din cadrul fisei
de evaluare, mentionate la fiecare criteriu.

Pe prima coperta a dosarului/pe pagina de garda se inscriu urmatoarele informatii:
- numele, initiala tatdlui si prenumele candidatului, cu majuscule;
unitatea de invatamant;
postul pe care este incadrat;
categoria de personal auxiliar pentru care candideaza.
Candidatul are obligatia sa respecte ordinea criteriilor si subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare la indosarierea documentelor justificative si paginatia din opisul intocmit in
numerotarea paginilor si sa organizeze piesele precizand, pe eticheta corespunzatoare fiecarei anexe, numarul criteriului si al subcriteriului.
Documentele justificative depuse la dosar care nu respectd conditia mai sus mentionatd, nu vor fi luate in considerare in vederea evaluérii si punctarii. in cazul in care in
dosarele candidatilor exista documente asupra carora comisia de evaluare are suspiciuni cu privire la autenticitatea, valabilitatea, veridicitatea sau legalitatea acestora, se solicita

4



candidatului, in scris, in perioada destinata evaludrii dosarelor, dovezi suplimentare (documente in original, decizii, adeverinte, liste cu participarea la concursuri/olimpiade etc.). in
situatia in care candidatul nu poate proba autenticitatea, valabilitatea, veridicitatea sau legalitatea documentelor respective, dosarul acestuia nu se evalueaza, candidatul este
eliminat din concurs si i se interzice participarea la concursul in vederea acordarii gradatiei de merit organizat in urmatorii 2 ani. Un document justificativ poate fi evaluat si punctat

numai o dat3, la un criteriu, pentru un singur subcriteriu din fisa de (auto)evaluare. Dupa depunerea dosarului de inscriere la concurs nu se mai admite completarea acestuia cu
alte documente.



