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PUNCTAJ
CRITERII / SUBCRITERI . IS ITETS Consiliul Comisia de Comisia de
Maxim cadru . -
didactic consultativ evaluare contestatii
1. Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa — maximum 70 puncte
a) rezultate deosebite obtinute in pregatirea prescolarilor si a elevilor in atingerea
obiectivelor/competentelor specifice impuse de curriculumul scolar, materializate in progresul
elevilor la clasa/grupa, in rezultate ale elevilor la clasa/grupd, la testari si examene nationale, de
sfarsit de ciclu, rezultate obtinute cu clasa si individual la disciplinele de specialitate din Max.
invatamantul vocational, pe baza datelor statistice de |a nivelul unitatii de fnvatamant; 10p
. Progresul copiilor raportat la evaluarea inifiala.
rezultate la evaluari initiale - centralizator — 5p (1p/an)
rezultate evaluarile finale — centralizator - 5p (1p/an)
b) inifierea si aplicarea unor proiecte de predare a disciplinei prin utilizarea manualelor digitale, a Max
platformelor electronice de invatare si a softurilor educationale specifice disciplinei, existente in 5 )
unitatea de Invatamant: P
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PUNCTAJ

CRITERII / SUBCRITERII Maxim Aut(c)::;?:juare Consiliul Comisia de Comisia de
didactic consultativ evaluare contestatii
- initiere proiect — 3p
- aplicare proiect — 2p
- initiere si aplicare — 5p
c) initierea si aplicarea unor metode, procedee si tehnici de predare inovatoare, precum si producerea
S|/sau utilizarea unor auxiliare curriculare |novatoare preluate din cercetarea educatlonala de profil:
- initierea- 3,5p (de ex. Reggio, Metoda proiectelor s.a.)
- apllcarea 2,5p
- initierea si aplicarea — 6p
- producerea si/sau utilizarea unor auxiliare curriculare inovatoare, preluate din | Max.
cercetarea educatlonala de profil — 4p ( de ex. De la joc... la educatie financiara s.a.) 10 p
d) performante dovedite Tn pregétirea elevilor distinsi la olimpiade scolare si/sau concursuri de profil
corelat cu disciplina predati, materializate prin obtinerea premiilor I, Il, HI, mentiunilor si a
premiilor speciale la faza judetean3 finterjudeteand /nationald /internafionald, desfasurate in
coordonarea sifsau finantarea MENCS;
Premii/mentiuni la concursurile scolare din calendarul Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii
Stiintifice
PREMII:
Faza internationala, nationald, judeteana/ interjudeteana
- Premiul | - 15p (3 pfan)
- Premiulll - 12 p (2,40 p/an)
- Premiulll - 10 p (2 p/an)
- Premiul special- 8 p (1,60p /an)
Punctajul nu se cumuleaza, se acorda punctajul cel mai mare, in functie de rezultatele obfinute in
fiecare an. Se puncteaza premiile obtinute la concursurile pe discipline pe perioada celor 5 ani de | Max.
evaluare. 15p
e) pregatirea loturilor olimpice de elevi, participarea, in calitate de membru al comisiei de
evaluare/organizare, la olimpiadele si concursurile scolare si extragcolare, fazele judetene,
interjudetene, nationale si internationale incluse in programul de activitdti in calendarul
inspectoratelor scolare/MENCS, certificate de conducerea inspectoratului scolar,
- pregétire grup prescolari pentru concursurile judetene, nationale, internationale — 5 p
- membru in comisia de evaluare/organizare la concursuri judetene, interjudetene, nationale, | pmax.
internationale -5 p (1 p/an) 10p
f) rezultatele obtinute in centrele de excelenta (certificate de inspectorul scolar) sau cu elevi cu cerinte | Max.
educationale speciale, certificate de CJRAE; 5p
(PIP avizat CJRAE) —(5p Icopil)
g) rezultate deosebite obtinute in pregatirea prescolarilor si a elevilor din medii dezavantajate, cu
cerinte educationale speciale si cu alte dificultati de invatare, Max.
3p
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PUNCTAJ

CRITERII/ SUBCRITERII | Autoevaluare | o il | Comisiade | Comisia de
Maxim cadru . .
didactic consultativ evaluare contestatii
- certificat de orientare scolara si profesionala eliberat de CJRAE/CMBRAE — (3p copil)
(se vor anexa certificate, adeverinte, diplome ale prescolarilor pentru rezultate si adeverinta de la
Primarie/ Director c& provin din medii defavorizate).
h) initierea si aplicarea unor proiecte didactice inovatoare pentru progres in invatare al fiecarui copil,
inclusiv al celor aflati in risc de abandon scolar si al copiilor cu cerinte educationale speciale; Max.
- initierea de proiecte - 5p proiect 10p
- aplicarea unor proiecte — 2,5p proiect
((proiecte didactice publicate in ghiduri, reviste sau sustinute in cadrul simpozioanelor,Gradinita de
varal, s.a.)
i) initierea si aplicarea unor proiecte didactice inovatoare la clasele in regim simuitan, pentru progres
in Tnvatare al fiecarui copil, inclusiv al celor aflati in risc de abandon scolar si al copiilor cu cerinte | Max.
educationale speciale; 2p
(proiecte didactice publicate in ghiduri, reviste sau sustinute in cadrul simpozioanelor) — 2 p (grupa
combinata de prescolari)
- initierea de proiecte — 2p
- aplicarea de proiecte - 1p
(se anexeaza adeverinta eliberatd de conducerea unitétii de invatdmant din care sa reiaséa existenta
grupei combinatd)
Total criteriul 1 70
2. Criteriul privind performante deosebite in inovarea didactica/manageriald — maximum 10 puncte

a) elaborarea de programe scolare, regulamente, metodologii, indrumatoare/ghiduri metodice,
manuale scolare, auxiliare didactice, avizate de inspectoratul scolar sau de MENCS, dupa caz; cartj
in domeniul educational, inregistrate cu ISBN/ISSN; elaborarea de programe scolare pentru
discipline optionale noi, insotite de suportul de curs sau vizand curriculumul pentru optional integrat
n dezvoltare locald, avizate de inspectoratul scolar;

: programe scolare (MENCS) - 0,25 p/programa

: regulamente, metodologii avizate de 1SJ /MENCS- 0,5p/regulament, metodologie; Max

. indrumatoare /ghiduri metodice - 0,50 p/ lucrare; 3 ’

. manuale scolare — 0,25 p / manual; P

. auxiliare didactice - 1 p / auxiliar;

. elaborarea de programe gcolare pentru discipline optionale noi insotite de suportul de curs sau

vizand curriculumul pentru optional integrat in dezvoltare locald, avizate de inspectoratul scolar - 0,25

p / programa

. carti In domeniul educational, Tnregistrate cu ISBN sau lucrari inregistrate cu ISSN - 1 p/ carte

sau lucrare;

b) elaborarea de cari si lucrari stiinfifice publicate in domeniul didacticii, specialitafi si M
managementului educational, inregistrate cu ISBN/ISSN; (altele decat cele precizate la punctul a) 13::'

- autor (coautor) de carti si lucrari stiintifice - 1p/ 0,50 p
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PUNCTAJ

CRITERIlI / SUBCRITERII

Autoevaluare

Maxim cadru Consiliu! Comisia de Comisia de
didactic consultativ evaluare contestatii

c) realizarea de softuri educationale in specialitate, platforme de e-learning pentru sustinerea | Max.
progresului scolar, avizate de MENCS; - 0,50 p 0,50 p

d) activitatea de evaluator de manuale, de mentorat, de formator in formarea continua a personalului
din invatdmant, activitatea in cadrul comisiilor paritare/de dialog social, activitatea in organismele
de conducere ale organizatjilor sindicale afiliate federatjilor sindicale reprezentative la nivel de
sector de activitate invatamant preuniversitar/semnatare ale contractului colectiv de munca la nivel
de sector de activitate Tnvatdmant preuniversitar, precum si in cadrul asociatiilor profesionale ale
cadrelor didactice la nivel local/judetean/national/international, participarea cu comunicari la
simpozioane-conferinte nationale si/sau internationale, dovedite prin documente oficiale ale | Max.
manifestdrii, contributia la cercetari stiinfifice in specialitate sau in domeniul problematicii | 1,5p
invatamantului si educatiei, atestata prin publicatji inregistrate cu ISBN/ISSN;

- activitate de mentorat in cadrul practicii pedagogice —1 p

- lider sindical — judetean, local - 1p/0,75p

- simpozion la nivel judetean/ national/international - 1p

- activitatea de formator (programe elaborate, desfagurare cursuri) -1p

- contributia la cercetari stiintifice in specialitate atestate prin publicatii - 0,50p

e) activitatea de metodist, membru in consiliul consultativ de specialitate de la nivelul inspectoratului
scolar, membru in comisia nationald de specialitate, coordonator de cerc pedagogic, certificata de
inspectorul scolar si inspectorul scolar general;

: activitate de metodist: 1,5 p (0,3 p /an); Max.

. membru in Consiliul consultativ de specialitate la nivelul .§.J - 0,75 p (0,15 p /an); 2p

. membru in Comisia nationald de specialitate pentru invatamant prescolar (la nivelul

MENCS - 0,75 p (0,15 p/ an);

. coordonator cerc pedagogic — 0,75 p (0,15 p /an).

f) activitatea desfasurata, la solicitarea MENCS, in cadrul unor comisii tehnice de elaborare a unor Max
acte normative/administrative cu caracter normativ si in comisiile nationale de specialitate/control- 0.25 ’
monitorizare; e P

g) relevanta participarii la programe de dezvoltare profesionald asupra Tmbunatatirii rezultatelor
Tnvatarii prescolarilor/elevilor din medii dezavantajate, a celor cu cerinte educationale speciale si cu Max
alte dificultati de invatare, a prescolarilor/elevilor talentati si/sau capabili de performante; 0.75 p

- participare la programe de formare - 0,75p/ programe cu credite, 0,25/programe cu ore.

h) elaborarea/sustinerea de programe de formare sau de dezvoltare profesionala inovatoare pentru M
cadrele didactice care lucreaza cu prescolari/elevi apartinand grupurilor dezvantajatefvulnerabile; — 1a;.
1p

Total criteriul 2 10

3. Criteriul privind activitatile extracurriculare si implicarea in proiecte — maximum 15 puncte

a) performante dovedite in pregatirea elevilor distinsi la concursuri cultural-artistice, tehnico-stiintifice |

|
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CRITERII/ SUBCRITERII

PUNCTAJ

Autoevaluare

civica, educatla complementara, formarea personahtatu prescolarilor si eIeV|Ior dezvoltarea
capacitatii de adaptare la schimbare, dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice; (Maximum

Maxim cadru Consiliu! Comisia de Comisia de
didactic consultativ evaluare contestatii
si sportive incluse in Calendarul activititilor educative nationale/regionale elaborat de | Max.
MENCS, materializate prin obtinerea premiilor I, Il, Il si a premiilor speciale; 3p

PREMII:

Faza internationald, nationald, judeteana/interjudeteana

- premiul | -3 p (0,60 p/an)

- premiul al ll-lea - 2p (0,40 p/an)

- premiul al lll-lea - 1p (0,20 p/an)

- premiu special -0,5 p (0,10 p/an)

Punctajul nu se cumuleaza, se acorda punctajul cel mai mare, in functie de rezultatele obtinute n

fiecare an. Se puncteazd premiile obtinute la concursuri, pe perioada celor 5 ani de

evaluare.(exemplu: Festivalul Inocenta, Sarbatorilei iernii, Martlsorul fermecat, Festivalul primaverii,

Traditii si obiceiuri de Pasti, Festivalul Intermezzo etc.)

b) organizarea de concursuri si festivaluri la nivel international, national sau regional/interjudetean;
organizarea de spectacole expoziti, concerte la nivel international, national ori
regionalfinterjudetean incluse in programul de activitidti si in calendarul inspectoratelor
scolare/MENCS, certificate prin diplome sau adeverinte; Max.

- organizarea de concursuri si festivaluri la nivel international, national sau 2p

interjudetean/judetean; -1p

- organizarea de spectacole, expozitii, concerte, simpozioane la nivel international, national

ori interjudetean. -1 p

c) activitate de coordonator de programe educative scolare si extrascolare sau indrumarea
colectivelor redactionale ale revistelor scolare avizate de mspectoratul scolar

- coordonator/membru in comisia pentru programe educative §colare si extrascolare la nivel

de unitate cu decizie -1,5p/0,5 p Max.

- coordonator/ membru in colectivul redactional - 1,5 p 1,5p

.(se va face dovada cé revista are avizul I1SJ , ISSN/ISBN, nu este valabila adeverinta eliberata de

conducerea gradinitei).

d) activitate dovedita Tn cadul Strategiei Nationale de Actiune Comunitara;

- activitate de coordonator -1p Max.
- activitate de voluntar / beneficiar- 0,5p 1p
Se acorda punctajul cel mai mare in functie de activitatea desfasurata (maximum 1 p).

e)

» participare la proiecte europenefinternationale care au ca obiective performanta scolarg, Max
progresul scolar, dezvoltarea competentelor si abilitatilor prescolarilor si elevilor, educatla 5p-
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CRITERII / SUBCRITERII

PUNCTAJ

Autoevaluare

Maxim cadru Consiliu.l Comisia de Comisia de
didactic consultativ evaluare contestatii
5,00 puncte)proiecte europene finantate din fonduri structurale (POSDRU, PODCA, POSCCE,
POCU etc.)
> membru in echipa de management -5,00 p
> membru in echipa de implementare — 4,50 p
» proiecte europene finantate prin programe ale Uniunii Europene pentru educatie, formare,
tineret si sport (invatare pe Tot Parcursul Vietii/Lifelong Learning Programme, Erasmus+,
proiecte centralizate etc.)
> membru in echipa de management -—4,00 p
> membru in echipa de implementare — 3,00 p
e alte proiecte europenefinternationale (eTwinning, Europa, casa noastrs, parteneriate
internationale simple etc.)
» membru in echipa de management —3,00 p
> membru in echipa de implementare —2,00 p
(se vor anexa certificate, adeverinte, diplome eliberate de unitatea organizatoare si adeverinte eliberate
de conducerea unitatii de invatdmant din care sa reias3 calitatea implicarii in proiect a cadrului didactic)
f)  organizarea de activitati stiintifice/ culturale pentru dezvoltarea profesionald a cadrelor | Max.
didactice, In scopul imbunatatirii modului de desfisurare a activitatilor extracurriculare: 0,5p
g) initierea si organizarea unor activitati extrascolare relevante din perspectiva prevenirii si combaterii Max
abandonului scolar si a parasirii timpurii a scolii; 0.50 p
(activitate desfaguraté in cadrul proiectului Fiecare copil in gradinita s.a.;) ’
h) coordonarea unor activitati de schimb de experienta cu alte scoli/retele sau proiecte interscolare; :"g):)
Total criteriul 3 15

4. Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionald — maximum 5 puncte

a) atragerea de finantari extrabugetare pentru unitatea de invatamant, centre de documentare si

informare, laboratoare etc., avand ca efect cresterea calitatii activitatii institutionale si a procesului | Max.
de predare-invatare-evaluare; 1p
(_se vor anexa facturi, chitante, procese verbale de donatie etc.)
b) realizarea de proiecte si programe extracurriculare, cu finantare extrabugetara, avand drept obiectiv
cresterea calitatii procesului de invatdmant si a dezvoltarii institutionale; Max.
(se va anexa documentul care s3 ateste finantarea si adeverinta eliberata de scoala, proiectul va avea 1p
stampila scolii si cea a institutiei finantatoare).
c) existenta unui progres in privinta dotarii spatiilor scolare, a achizitionarii mijloacelor de Tnvatamant
si a auxiliarelor curriculare, conform nevoilor comunitatii scolare (beneficiari ai educatiei, cadre | Max.
didactice si personal administrativ) si tintelor de dezvoltare stabilite prin proiectul de dezvoltare 1p
institutionala:
d) realizarea de parteneriate institutionale cu unitéti/institutii in concordanta cu nevoile comunitatii | Max.
scolare si a tintelor stabilite si/sau implicarea in activitati din cadrul acestora: 1p
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PUNCTAJ

Autoevaluare

CRITERI / SUBCRITERII Maxi dr Consiliul Comisia de Comisia de
axtm d?:ac;:c consultativ evaluare contestatii
- coordonator/membru proiecte de parteneriat — 1p/0,5p
€) promovarea educatiei de calitate, inclusiv pentru elevii apartinand grupurilor din medii
dezavantajate si supuse excluziunii. Max.
- activitate desfasurata pentru parinti (programul »Educati agsa” cu avizul formatorului sau a 1p
inspectorului scolar), cu Organizatia Salvati copiiils.a.)- 1p
Total criteriul 4 5
TOTAL GENERAL 100
Semniturs Semndtura | Semnituri
Semnitura inzll)l;c tor presedinte | presedinte
candidat ) comisie de | comisie de
el evaluare contestatii

NOTA:

1) in conformitate cu art. 9, alin (3) din Anexa la ordinul ministrului educatiei si cercetdrii stiintifice nr. 5557/27.10.2015 - METODOLOGIA Sl
CRITERIILE privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic din invatamantul preuniversitar de stat, sesiunea 2016:
* Candidatul are obligatia s& respecte ordinea criteriilor si subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare la indosarierea documentelor Justificative si paginatia din

opisul intocmit in numerotarea paginilor.

» Documentele justificative depuse la dosar care nu respecta conditia mai sus mentionata, nu vor fi luate in considerare in vederea evaluarii si punctarii.

e In cazul in care in dosarele candidatilor existd documente justificative eronate/false, dosarul nu se evalueaza.

* Un document justificativ poate fi evaluat §i punctat numai o data, la un criteriu, pentru un singur subcriteriu din fisa de (auto)evaluare.

2) Dovada indeplinirii fiecirui criteriu se face prin depunerea in copie sau original a documentelor justificative:

a) in copie conform cu originalul : diplome, certificate, atestate, procese verbale si alte documente justificative;

b) in original: adeverinte eliberate de institutii abiIitatefdirecton‘inspectorICJRAEICCD, dupa caz.

* Piesele din dosar vor fi organizate precizénd pe eticheta corespunzitoare fiecirei anexe numirul criteriului si al subcriteriului. Anexele vor avea

numarul criteriului pentru care sunt adaugate la dosar. (Exemplu: l.c), I.d) etc.)
* Se vor depune in dosar numai documentele solicitate de grila de evaluare, fara a folosi folii transparente.
Note:

- Criteriul 1 lit f): Pentru prescolarii/elevii cu cerinte educationale speciale, programul de interventie personalizat (PIP) avizat de CJRAE silsau planul
educational individual (PEI) avizat de CJRAE va fi insotit de documentul oficial care dovedeste tipul si gradul deficientei/afectirii, respectiv certificatul de

orientare scolard si profesional si/sau certificatul de incadrare in grad de handicap. Toate documentele din dosar vo

prescolarilor/elevilor, prin secretizarea numelui si notarea initialelor acestora.

r asigura confidentialitatea

- Criteriul 1 lit g): Prescolarii/elevii cu cerinte educationale speciale au certificat de orientare scolara si profesionala eliberat de CJRAE/CMBRAE. Copiiii
aflati in risc de abandon scolar se regasesc in statistica anuali intocmits la nivelul fiecarei unitati de invatamant si transmisa catre ISJ Dambovita.

- Criteriul 3 lit d): Activitatea din cadrul SNAC de coordonator $i de voluntar se dovedesc cu certificatul emis anual. Activitatea de beneficiar se
dovedeste cu protocolul de parteneriat voluntar — beneficiar si/sau cu raportul anual de evaluare a actiunii comunitare.
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