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1. Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativd, stabilite prin fisa ' postului, cum sunt:
a) Indeplinirea 100% a sarcinilor corespunzitoare functiei din fisa postului privind 15
1. calitatea de gestionar al laboratorului

calitatea documentelor privind evidenta materialului existent in laborator

participarea la activitatea de casare a materialului didactic uzat

monitorizeazi starea de functionare a instalatiilor anexe laboratorului

participarea la cursuri de perfectionare pentru respectarea normelor privind protectia muncii

participarea la cursuri de perfectionare petru respectarea normelor privind prevenirea
incendiilor '

IL calitatea de cadru didactic auxiliar 5
= colaboreazd eficient cu cadrele didactice de specialitate pentru pregdtirea lucririlor | 3

W W www




experimentale
" ___are preocupare pentru imbunatatirea performantelor profesionale

a;) Indeplinirea 100% a sarcinlor suplimentare nespecifice postului, precizate in fisa postului, (altele
decit cele precizate la punctul a).

a3) Indeplinirea 100% a unor sarcini stabilite de conducerea institutiei, nespecifice postului si
necuprinse in figa postului (pentru a ciror desfasurare existd dovezi)
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b) Participarea la aplicarea unor proiecte de predare a disciplinei prin utilizarea programului AEL,a
utilizarii produselor de software din cadrul scolii,

c) Performante in pregitirea elevilor distingi la concursuri de profil/olimpiadele scolare, concursuri

cultural-artistice si sportive recunoscute de MECT materializate in obtinerea locurilor LILIII,

mentiuni si premii speciale la faza internationala si locurile L IL, I, mentiuni si premii speciale la

faza nationala, judeteana si interjudeteana/regionala, precum si in obtinerea de premii speciale : (3p
remiul I, 2p- I, 1p- IT1, 0.5p- mentiune si premii speciale)

d) Pregatirea loturilor olimpice pentru concursurile scolare, participarea in calitate de membru al
Juriului sau al comitetului de organizare , la concursurile si olimpiadele judetene, intefjudetene
(incluse in programul de activitati si in calendarul inspectoratelor scolare /MECTS) , nationale si
internationale (3 nivel international, 2 national, 1 judetean, interjud.)

e) Contributii la obtinerea de rezultate notabile/masurabile obfinute in activitaile culturale si
educative organizate in scoala

1) Sustinerea activitatilor si rezultatele obtinute in integrarea copiilor cu cerinte educative speciale in
scolile de masa si desfagurarea activitatilor de educatie remediala

g) Colaborarea cu cadrele didactice de specialitate pentru obtinerea de rezultate
masurabile/cuantificabile in desfasurarea unor activitati practice/ experimentale educative pentru
formarea de abilititi tehnice la elevi: (1/0 specialitate ; 2/mai multe specialit. )

h) Activitate desfasurati de citre cadrele didactice auxiliare din unititile de invafamant cuprinse in
Programele Phare de monitorizare a invatamantului profesional si tehnic;

i) Participarea la cursuri de formare; (2p/curs de minim 4 ore )

J) Colaborarea cu 1.S.J., CCD si alte institutii subordonate MECTS (Ip/colaborare)

2. Criteriul privind performante deosebite in inovarea didacticd, materializate in:

a) Contributii la elaborarea de documente si materiale gcolare avizate de ISJ sau MEAC
*  contributii in diferite colective la elaborarea de regulamente,
metodologii, etc. la nivelul institugiei sau in afara acesteia (10 p)

*  contributii la elaborarea/redactarea de reviste scolare, anuare, pliante de prezentare
etc. (5 p)

b) Publicatii
=  articole publicate in reviste din domeniul educatiei sau al specialittii (5p)
¢) Activitate desfisurati in cadrul unor comisii tehnice/consultative/de dialog social 1a nivel local,

Jjudetean sau national pentru elaborarea unor documente §i acte mormative/administrative/ lider
sindical, etc. ( 10p )

30

3. Criteriul privind participarea la Pproiecte, in cadrul programelor de reformd educationald, coordonate de inspectoratul scolar, Ministerul Educatiei si Cercetirii, de

alfi parteneri - Institutul Francez, British Council, , MA TRA, UNICEF, , InstitutulGoethe, Banca Mondiald,

Centrul de limbi moderne de la Graz efe., proiectele

p)




PHARE, Socrates, Comenius, Arion, JIICA/JOCV, YOUTH, Kulturkontakt Austria efc., recunoscute de Ministerul Educatiei 5i Cercetarii.

* Participare la proiecte validate in calitate de membru al echipei de proiect ( 3 )
= _ Participare la proiecte validate in calitate de colaborator al echipei de proiect ( 2)
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4. Criteriul privind cresterea prestigiului unititii de invitdmant/conexe, facind vizibile rezultatele acesteia in presd, pe site-urile educationale, prin sporirea calitdtii
actului educational, manifestat prin locul ocupat de scoald in ierarhia stabilitd de inspectoratele scolare, ca urmare a:

a) Contributii individuale si/sau in echipa la aplicarea corects si completa a cerintelor conform fisei
postului in contextul reformei invatamantului; ( 1 p)

b) Participare la realizarea unor activititi pentru atragerea de finantari extrabugetare pentru unitate,
programe, proiecte, centre de documentare si informare, laboratoare etc., avind ca efect cresterea
calitatii institutiei $i a procesului de predare-invatare-evaluare, a bazei didactico-materiale; ( 1 p)

¢) Participare la realizarea de proiecte extracurriculare, cu finantare extrabugetara, locala sau externa
de tip Phare, Leonardo da Vinci, Comenius; ( 1 p)

d) Contributii la buna comunicare si colaborare cu pirintii si institutiile comunitatii locale
(1p)

e) Rezultate obtinute prin participarea la activititile de examinare/evaluare la nivel de institutie sau
local. (1 p)
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TOTAL GENERAL

100 puncte

NOTA:

=, - | Semnituri | Semnaturi
<. - | Semniturd . :
Semnatura " presedinte | presedinte
: respousabil e -
candidat .. comisie de comisie de
subcomisie ..
evaluare contestatii

1) in conformitate cu art. 9, alin (3) din Anexa la ordinul ministrului educatiei si cercetiirii stiintifice nr. 5557/27.10.2015 - METODOLOGIA SI
CRITERIILE privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic din invitimaintul preuniversitar de stat, sesiunea 2017:

* Candidatul are obligafia sa respecte ordinea criteriilor i subcriteriilor din Jfisa de (auto)evaluare la indosarierea documentelor justificative si paginatia din

opisul intocmit in numerotarea paginilor.

* Documentele justificative depuse la dosar care nu respecti condifia mai sus mentionatd, nu vor fi luate in considerare in vederea evaludrii i punctdrii.
* Un document justificativ poate fi evaluat si punctat numai o datd, la un criteriu, Ppentru un singur subcriteriu din fisa de (auto)evaluare.

2) Dovada indeplinirii fiecirui criteriu se face prin depunerea in copie sau original a documentelor justificative:

a) in copie conform cu originalul : diplome, certificate, atestate, procese verbale si alte documente justificative;

b) in original: adeverinte eliberate de de institutii abilitate/director/inspector/CIRAE/CCD, dupi caz.

* Piesele din dosar vor fi organizate precizind pe eticheta corespunzitoare fiecirei anexe numirul criteriului si al subcriteriului. Anexele vor

avea numarul criteriului pentru care sunt adaugate la dosar. ( Exemplu: Lc), I.d) etc.)

e  Se vor depune in dosar numai documentele solicitate de grila de evaluare, firi a folosi folii transparente.




